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1)
2)

3)
4)

5)

Podstawy prawne
Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej, zwany dalej Statutem opracowany zostat
W oparciu o nastepujgce przepisy:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 roku Art. 72 - prawa dziecka
(Dz. U. Nr 97 z 1978 r. poz. 483);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1762 z p6zn. zm.);

Ustawa o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
z pézn. zm.).

ROZDZIAL |
§1

Postanowienia ogdlne

1. Nazwa i typ szkoty: Publiczna Szkota Podstawowa w Olszowej.

Szkota nosi imie: Tadeusza Kosciuszki.

3. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Olszowej 47-143 Ujazd przy ul. Szkolnej
7.

4. Szkota jest publiczng, osmioletnig szkotg podstawowg =z oddziatami
przedszkolnymi w Olszowej i Zimnej Wodce.

5.  Filia Publicznej Szkoty Podstawowej w Olszowej z siedzibg w Zimnej Wddce ul.
Strzelecka 2 prowadzi klasy | — 111

6. Obwodd szkolny tworzg nastepujgce miejscowosci:

1) Olszowa;

2) Klucz;

3) Ksiezy Las;

4) Zimna Wodka.

7.  Odzialy przedszkolne szkota prowadzi w nastepujgcych miejscowosciach:

1) Olszowej;

2) Zimnej Wodce;

8. Organem prowadzgcym szkote jest: Gmina Ujazd, z siedzibg przy ul. Stawiecickiej
19, 47- 143 Ujazd.

9. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty
w Opolu.

10. llekroC w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.);

2) Ustawa o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7
wrzeénia 1991 roku o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 ze
zm.);

no



1.

2.

2a.

3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote
Podstawowg w Olszowej;

4) dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Olszowej;

5) organy szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty, Rade
Rodzicow, Rade Pedagogiczng i Samorzgd Uczniowski;

6) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

7) uczniowie -nalezy przez to rozumie¢ uczniow Publicznej Szkoty
Podstawowej w Olszowej.

§2

Cele i zadania szkoly

Szkota zapewnia uczniom ksztatcenie, wychowanie i opieke odpowiednig do
osiggnietego wieku i rozwoju.

Przedmiotem dziatalnosci Szkoty jest catoksztatt dziatan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajgcych do
zapewnienia realizacji przez ucznibw obowigzku szkolnego okreslonego
w przepisach ustawy Prawo Oswiatowe.

Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie - Prawo
oswiatowe i jako szkofa publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg
ksztatcenia ogodlnego;

5) realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b
ustawy o systemie os$wiaty;

7) organizuje ksztatcenie osOb niebedgcych obywatelami polskimi oraz
0s6b bedgcych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, a w szczegolnosci:
Ustawy Prawo oswiatowe, uwzgledniajgc tresci zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb
danego srodowiska, zwtaszcza poprzez:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy
psychologiczno- pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz
zajec rewalidacyjnych;



3)

4)
5)

6)
7

8)

opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty
kazdego typu w skroconym czasie;

upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;
utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
I opieki w szkotach;

opieke nad uczniami pozostajgcymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;
upowszechnianie wsrdd dzieci i miodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego
odzywiania oraz przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

upowszechnianie wsrdd dzieci i miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych
z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji
nadzwyczajnych.

Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny
rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:

1)

2)

pierwszy etap edukacyjny obejmujgcy klasy I-Ill szkoty podstawowej —
edukacja wczesnoszkolna;
drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

Ksztatcenie ogélne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych,
sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etniczneyj;

formowanie u ucznidw poczucia godnosci witasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych oséb;

rozwijanie  kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosé

i przedsiebiorczosg;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktdre pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumie¢ $wiat;

10)wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi

dalszej edukaciji;

11)wszechstronny rozwo®j osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz

zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

12)ksztattowanie postawy otwartej wobec sSwiata i innych ludzi, aktywnosci

W zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc;



13)wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wiasnego warsztatu pracy;
14)ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

7. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny w ksztattowaniu prawidtowego
srodowiska wychowawczego stosownie do wieku i potrzeb dziecka oraz mozliwosci
Szkoty. W ramach realizacji zadan Szkota:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystepujgce w spotecznosci szkolnej;

2) systematycznie monitoruje zachowania uczniow;

3) kultywuje dobre tradycje i obrzedowosci;

4) umozliwia i wspiera dziatalnos¢ organizacji uczniowskich;

5) wspotpracuje z rodzicami, pracownikami poradni pedagogiczno -
psychologicznej;

6) wspotpracuje, na miare potrzeb, z wtadzami samorzgdowymi, lokalnymi
organizacjami i instytucjami;

7) wspomaga w doskonaleniu kompetencji wychowawczych nauczycieli i
rodzicow.

8. Szkofa realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petne;j
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
wzmachniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci
i mtodziezy.

9. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujgcy:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

9a. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidéw, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkdéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

9b. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 9a, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony
przez niego pracownik szkoty.

10. Dziatalno$¢ edukacyjng szkoty okresla;

1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;
10a. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo- profilaktyczny
szkoty tworzg spdjng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowe;.

11. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkota
w szczegolnosci:
1) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci

psychofizycznych uczniow;
2) zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;



3) zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mitodziez
niepetnosprawng, niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow
nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz
ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

6) ksztattuje u uczniéw postawy prospoteczne, w tym celu umozliwia udziat
w dziataniach z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu
uczniéw w zyciu spotecznym;

7) upowszechnia wsrdéd ucznidbw wiedze i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wérod uczniéw wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju
oraz ksztattuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowe;j
I globalnej;

10) zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej;

11) ksztattuje u ucznidw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
i metodycznych;

12) przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnieh uczniéw przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie
aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnianie wsréd uczniow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wiasciwe postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

15) ksztattowanie u wucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

16) ksztalci w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I-VI uczniowie uczg sie jednego jezyka obcego
nowozytnego;
b) w klasach VIIi VIl dwoéch jezykdédw obcych nowozytnych;
c) od klasy VIl mogg realizowa¢ nauczanie dwujezyczne.
12. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,



b) zajecia, dla ktoérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zajec¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu
programdéw nauczania,;

c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologicznopedagogicznej;

e) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

w szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3) Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajecia
z religii lub etyki, wychowania do zycia w rodzinie oraz zajecia zwigzane
z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegolnosci nauka jezyka oraz wiasnej historii i kultury;

4) Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za
zgodg organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicéw;

5) Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w pkt 1, 2 i 3 zajecia
edukacyjne.

6) Zajecia wymienione w pkt 2 c, d, e mogg by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

7) Zajecia, o ktérych mowa w pkt 2f sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII.

8) Zajecia, o ktorych mowa w pkt 2f, sg realizowane niezaleznie od pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajec,
o ktérych mowa w pkt 2d.

§ 3

. Szkota Podstawowa zgodnie z ustawg Prawo Oswiatowe, a takze

obowigzujgcych aktéw wykonawczych zapewnia:

1) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
uczniéw prowadzac:
a) nauke w jezyku ojczystym;
b) nauke religii;

2) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:
a) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne;
b) indywidualne programy nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych;

3) bezpieczenstwo uczniow w zakresie bhp i ppoz. przebywajgcych w szkole
podczas zajec;

4) obiektywng ocene ucznidéw, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania,

5) organizacje zajeC¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych;

6) opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie;

7) $Scistg wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki uwzgledniajgc ich prawo do znajomosci
zadan szkoty oraz przepisow prawa oswiatowego.



2. Szczegodtowe wymagania wobec Szkét okresla Rozporzgdzenie Ministra Edukacii
Narodowej roku w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§ 3a

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
sie, co umozliwia dziecku odkrywanie witasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i piekna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczeh w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie procesow poznawczych;

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzgcych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
Ssrodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do sSrodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,;

11) Tworzenie warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;



12) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka,;

13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne  uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. Wskazane w ust. 1-2 cele i zadania sg realizowane we wszystkich obszarach edukacji
(fizyczny, emocjonalny, spoteczny, obszar poznawczy) przedszkola opisanych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, z uwzglednieniem opisanych
wiadomosci i umiejetnosci, ktorymi powinny wykazac sie dzieci kornczgce wychowanie
przedszkolne.

§4

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow:

1) ktérzy ztozyli pisemng deklaracje uczeszczania dziecka na zajecia z religii.
Deklaracja obowigzuje przez 8 lat nauki. Deklaracja moze by¢ zmieniona,

2) uczniowie nie korzystajgcy z religii objeci sg zajeciami opiekunczo -
wychowawczymi;

3) nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wiadze
koscielne;

4) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wiasciwego
biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikdéw kosciotow w przypadku innych wyznan,

5) nauczyciel religii wchodzi w skfad rady pedagogicznej;

6) nauczyciel religi ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swych
uczniow, wczesniej ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego
spotkania;

7) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

8) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

9) ocena z religii umieszczona jest na Swiadectwie szkolnym i wlicza sie jg do
Sredniej ocen,;

10) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;

11) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote;

12) uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zajec¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;
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13)

1a.

10.

nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania
i zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

§5

W szkole i w oddziatach przedszkolnych prowadzi sie dodatkowo nauke jezyka
niemieckiego, jako jezyka mniejszosci narodowej w wymiarze 3 godzin
tygodniowo oraz.
W klasach, w ktorych prowadzi sie nauczanie jezyka mniejszosci narodowej
w programach nauczania wprowadza sie elementy historii i kultury mniejszosci
narodowej od klasy V.
Zajecia ze wszystkich przedmiotdéw prowadzone sg w jezyku polskim, z wyjatkiem
przedmiotu dodatkowego, jakim jest jezyk mniejszosci niemieckiej.
Przy zapisie ucznia do szkoty lub oddziatu przedszkolnego rodzice sktadajg
pisemny wniosek o umozliwienie nauki jezyka niemieckiego jako jezyka
mniejszosci narodowej i nauki wiasnej historii i kultury. Nie pézniej jednak niz do
20 wrze$nia.
Whniosek, o ktérym mowa w ust. 3, dotyczy catego okresu nauki ucznia w szkole
i oddziale przedszkolnym. 5. Ztozenie wniosku o ktorym mowa w ust. 3 jest
rébwnoznaczne z:

1) w przypadku nauki jezyka mniejszosci — zaliczeniem tych zaje¢ do

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia;
2) w przypadku nauki wtasnej historii i kultury — zaliczeniem tych zaje¢ do
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych ucznia.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢é oswiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka
mniejszosci i nauki wtasnej historii i kultury. Oswiadczenie sktada sie dyrektorowi
szkoty, nie pdzniej niz do dnia 29 wrzesnia roku szkolnego.
W przypadku zebrania, co najmniej 7 deklaracji nauczanie jest organizowane
w danej klasie, a w oddziale przedszkolnym dla grupy liczacej od 3 do 13 dzieci.
8. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych ucznidw jest mniejsza niz ustalono w ust.
7 nauczanie jezyka mniejszosci narodowej organizuje sie w grupie
miedzyklasowej lub miedzyoddziatowej liczacej od 3 do 16 ucznidw.
Jezeli liczba uczniéw jest zbyt mata, organ prowadzgcy szkote organizuje
miedzyszkolne zespoty nauczania. Dyrektor szkoty przekazuje organowi
prowadzgcemu, w terminie do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego, liste
uczniow zgtoszonych na nauke jezyka mniejszosSci.
Nauczanie jezyka mniejszosci i wiasnej historii i kultury, z ktérego obszarem
kulturowym utozsamia sie mniejszos¢ narodowa, odbywa sie na podstawie
programéw nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty.
Przed rozpoczeciem nauki jezyka mniejszosci oraz nauki wtasnej historii i kultury
dyrektor szkoty informuje rodzicow, ktérzy ztozyli wniosek, o ktdrym mowa w ust.
3, 0:

1) Celu prowadzonych zajec i ich miejscu w tygodniowym rozktadzie zajec;
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2) Informacjach odnotowywanych w dokumentacji przebiegu nauczania, na
Swiadectwach szkolnych promocyjnych, $wiadectwach ukonczenia szkoty
— w przypadku udziatu ucznia w zajeciach jezyka mniejszosci;

3) Warunkach i sposobie oceniania i klasyfikowania ucznia z zaje¢ jezyka
mniejszosci oraz wiasnej historii i kultury, a takze wptywie oceny z zaje¢
mniejszosci na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej oraz
ukonczenie szkoty;

4) Uprawnieniach i obowigzkach uczniow przystepujgcych do egzaminu
osmoklasisty oraz wymaganiach egzaminacyjnych.

12. Rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej oraz poczucie
wtasnej historii i kultury szkofa realizuje poprzez:

1) nauke jezyka mniejszosci niemieckiej,

2) nauke historii, geografii i kultury niemieckiej,

3) prowadzenie zajeC artystycznych, kétka jezyka niemieckiego.

13. Cele edukacyjne osigga sie wspomagajgc umiejetnosci komunikowania sie
uczniow i wprowadzenie ich w swiat kultury, zwtaszcza poprzez:

1) ksztatcenie  sprawnosci mowienia,  stuchania, czytania, pisania
w zroznicowanych sytuacjach komunikacyjnych prywatnych i publicznych;
rozwijanie zainteresowania uczniow jezykiem jako sktadnikiem dziedzictwa
kulturowego,

2) poszukiwanie korzeni kultury rodzimej,

3) poznanie kraju ojczystego (ewentualnie regionu) danego jezyka i pogtebianie
wiezi uczuciowej z nim,

4) uczenie istnienia w Kkulturze, zwtaszcza w jej wymiarze symbolicznym
i aksjologicznym tak, aby stawata sie wewnetrzng i osobistg wtasnoscig
miodego cztowieka,

5) ujawnianie zainteresowan, mozliwosci i potrzeb oraz jezykowych
i czytelniczych umiejetnosci uczniéw po to, by wyznaczac¢ stosowne dla nich
cele, dobieraé tresci i materialy, projektowa¢ odpowiednie dziatania
gwarantujgce skutecznos¢ edukaciji,

6) rozbudzanie motywacji czytania i rozwijanie umiejetnosci odbioru dziet
literackich i innych tekstéw kultury (takze audiowizualnych), a przez nie
przyblizanie rozumienia cztowieka i swiata; wprowadzanie w tradycje kultury
narodowej danej mniejszosci lub kultury regionu grupy etnicznej.

§6

1. Szkota podstawowa wykonuje swoje zadania poprzez:

1) Scistg wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich
rodzinom;

2) pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania
indywidualnego, indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz zespotow
wyrownawczych;

3) opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem
i regulaminem dyzuréw opracowanych przez dyrektora szkoty;
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4) ocenianie wedtug Zasad Szkolnego Oceniania;
5) zorganizowane dziatania w zakresie wolontariatu;
6) realizacje wewnagtrz-szkolnego systemu doradztwa zawodowego
7) promocje i ochrone zdrowia realizujgc programy prozdrowotne;
8) organizowanie pomocy i wsparcia materialnego, wspoétdziatanie w tym
zakresie z instytucjami powotanymi do organizacji takich swiadczen;
9) zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:
a) organizowanie zaje¢ swietlicowych po zgtoszeniu takiej potrzeby
przez rodzicow;
b) umozliwienie spozywania positkow, a takze mleka i owocéw w
szkole we wspoétpracy z Agencjg Rynku Rolnego;
10) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:
a) zebrania ogdlne;
b) zebrania klasowe;
c) konsultacje indywidualne;
d) imprezy szkolne i Srodowiskowe;
e) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

§6a Dziatalnos¢ innowacyjna

Szkota prowadzi dziatalnosS¢ innowacyjng, ktéra jest integralnym elementem nauczania
i obejmuje swym zakresem:

1)

2)
3)

4)

ksztattowania u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

realizacje zadan stuzgcych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniéw oraz nauczycieli;

stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym, oprécz dziatalnosci wychowawczej Ilub rozszerzania
i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoty,
jest réowniez rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci innowacyjne;j.

§6b Dziatalnos¢ eksperymentalna

W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty
pedagogiczne sg to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosé
ksztatcenia.
Eksperymenty mogg obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Eksperyment moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote
odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizaciji
planowanych dziatan eksperymentalnych.
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1.

2.

o

Eksperymenty wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych,
moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentdw w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

§7

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Pomoc psychologiczno-pedagogicznab udzielana
w szkole i oddziatach przedszkolnych polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikow $rodowiskowych, wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia
i stwarzaniu warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu
szkoty oraz w srodowisku spotecznym;

2) wspieraniu rodzicbw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych, rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych
nauczycieli oraz rodzicow w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogiczne).

Potrzeba objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole i oddziatach
przedszkolnych wynika z:

1) z niepetnosprawno$ci;

2) 1z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzeh zachowania i emocji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekiej;

9) z sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzenh edukacyjnych;

11) z zaniedbah Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego
rodziny,

12) sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

13) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg: nauczyciele, specjalisci,
pedagodzy, psycholodzy.
Szkota i oddziaty przedszkolne wspotpracujg z:

14



1) Rodzicami;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami, placéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci

imtodziezy.
7. Pomoc Psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczycieli, wychowawcy;

4) dyrektora szkoty;

5) specjalisty — logopedy, pedagoga, psychologa;

6) higienistki szkolnej;

7) poradni;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) uczniowi w szkole:

a)

h)
)
)
K)
)

biezaca praca z uczniem - wszelka aktywnos¢ w obszarach
okreslonych w podstawie programowej realizowana przez nauczycieli,
zgodnie z zatozeniami podstawy programowej

i programu nauczania oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow;

zajecia rozwijajgce uzdolnienia;

zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie;

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

zajecia specjalistyczne - korekcyjno-kompensacyjne;

zajecia specjalistyczne - logopedyczne;

zajecia specjalistyczne - rozwijajgce kompetencje emocjonalno-
spoteczne;

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

zajecia specjalistyczne - inne zajecia o charakterze terapeutycznym,;
zindywidualizowana sciezka ksztatcenia;

porady i konsultacje;

warsztaty.

2) w oddziale przedszkolnym:

a)

b)
c)

biezaca praca z uczniem - wszelka aktywnos¢ w obszarach
okreslonych w podstawie programowej realizowana przez nauczycieli,
zgodnie z zatozeniami podstawy programowej i programu nauczania
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow;
zajecia rozwijajgce uzdolnienia;
zajecia specjalistyczne - korekcyjno-kompensacyjne;
zajecia specjalistyczne - logopedyczne;
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d) zajecia specjalistyczne - rozwijajgce kompetencje emocjonalno-
spoteczne;
e) zajecia specjalistyczne - inne zajecia o charakterze terapeutycznym;
f)  zindywidualizowana Sciezka realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;
g) porady i konsultacje.
3) Formy udzielania pomocy — rodzice i nauczyciele:
a) porady;
b) konsultacje;
c) szkolenia,
d) warsztaty.

9. Zindywidualizowana sciezka ksztalcenia — organizowana jest dla uczniow, ktorzy
posiadajg opinie PPP i mogg uczeszczac¢ do szkoty lub oddziatu przedszkolnego, ale
ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajgce z ze stanu zdrowia, nie mogg
realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych i wymagajg dostosowania i organizacji
procesu nauczania do specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Sciezka obejmuje zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane wspdlnie z oddziatem
szkolnym lub przedszkolnym, jak i indywidualnie z uczniem.

9.a Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia w szkole lub w oddziale
przedszkolnym, realizuje program nauczania z dostosowaniem metod i form pracy do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wynikajgcych ze stanu zdrowia.

9.b Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia nie jest organizowana dla uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym oraz ucznidow objetych indywidulanym nauczaniem.

10. Zadania nauczycieli i specjalistdbw w ramach organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia;
2) okreslanie mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;
4) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspoétpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier
i ograniczen w srodowisku, utrudniajgcych funkcjonowanie i ich uczestnictwo
w zyciu szkoty oraz efektdow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania uczniéw oraz planowania dalszych dziatan.

11. W szkole prowadzona jest w szczegolnosci:

1) Obserwacja pedagogiczna — w trakcie biezgcej pracy z uczniem,
rozpoznanie trudnosci w uczeniu sie, w przypadku uczniéw klas I-1ll deficytéw
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej, ryzyka wystgpienia

specyficznych trudnosci w uczeniu sie oraz potencjaty ucznia i jego
zainteresowan oraz szczegolnych uzdolnien.
2) Wspomaganie uczniéw — w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie
biezgcej pracy z uczniami.
12. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest w szczegdlnosci:
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1) Obserwacja pedagogiczna — w trakcie biezgcej pracy z dzieCmi majgca na
celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie
wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg
i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna).

13.W  przypadku  stwierdzenia, Zze uczen wymaga oObjecia  pomocg
psychologicznopedagogiczng nauczyciel, specjalista zawiadamia dyrektora szkoty.
14. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng informuje sie
niezwtocznie jego rodzicéw - tj. o formach, okresie udzielania, wymiarze godzin,

w sposob przyjety dla szkoty (pisemnie).

15. Dyrektor szkoty informuje innych nauczycieli i specjalistdw o koniecznosci udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku.

16. Nauczyciele i specjaliSci udzielajgcy pomocy dokonujg oceny efektywnosci
i formutujg wnioski do dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia w szkole.

17.Dyrektor szkoty uwzglednia wnioski do planowania dalszej pomocy
psychologicznopedagogicznej dla danego ucznia.

18. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢, na podstawie wnioskéw z oceny efektywnosci
pomocy za zgodg rodzicow do publicznej PPP z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

19. Wniosek zawiera informacje na temat:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosciach psychofizycznych ucznia;

2) wystepujgcych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, specjalistow w szkole (formy, metody
pomocy) oraz o ich efektach;

4) wnioskéw dotyczgcych dalszej pracy z uczniem.

20. W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
Zespotu ds. opracowania Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutycznego.

21. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

§ 7a.
Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do
edukaciji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajgcych ztrudnej
sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

3.  Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).
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4. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak i motywacyjnym.

ROZDZIAL 1l § 8
Organy szkoly i ich zadania

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy szkoty dziatajg na podstawie przepiséw Ustawy Prawo Oswiatowe.

§9
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)

kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za dydaktyczny i wychowawczy poziom

3)

szkoty;
sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktérego:

a) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczgcych

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innegj
dziatalnosci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnosci przez:

4)
5)

6)
7)

8)

8.a

9)

diagnoze pracy szkoty,

planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do

doskonalenia zawodowego,

prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro-zdrowotne;
realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,;
realizuje zarzgdzenia organdw nadzorujgcych szkote;
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowag
i gospodarczg obstuge szkoty;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;

co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezgcych do szkoty, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich
poprawy;
stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw;

18



10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym,;

11) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizaciji

zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegodlnych;

13) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty;

15) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

16) wspotpracuje z podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami
oraz rodzicami w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych lub
higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne postepowania;

17) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce
zgodnosc¢ przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych;

18) zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniéw;

19) prowadzi rejestr wyjsc, ktore nie sg wycieczkami;

20) zapewnia miejsce na pozostawienie w szkole podrecznikéw i przyboréw
szkolnych;

21) ustala dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych;

22) organizuje przerwy w sposOb umozliwiajgcy uczniom spozycie positkéw na
terenie szkoty.

. Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady

rodzicow, wystepuje do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania

z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego

w szkole, w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny,

w ktérym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

. Dyrektor szkoty moze, w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ wniosek do

kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami.
. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty.
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6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspotpracuje radg pedagogiczng,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

7. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go powotany przez organ
prowadzgcy nauczyciel.

8. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia
wiedzy na temat sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

§ 9a
1. Dyrektor zawiesza zajecia, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) Zagrozenia bezpieczehstwa ucznibw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacje epidemiologiczna;

4) Nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw
innego niz okreslone w pkt 1-3

2. W przypadku zawieszenia zajec, o ktérym mowa w ust. 1 na okres powyzej dwéch dni
Dyrektor organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé.

3. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor Szkoty ustala zasady i warunki
przeprowadzania:

1) klasyfikacji srodrocznej i rocznej ucznia;

2) promowania uczniéw;

3) egzaminu klasyfikacyjnego;

4) egzaminu poprawkowego;

5) trybu odwotawczego od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych oraz zachowania;

6) egzaminu 6smoklasisty.

4. Dyrektor w celu realizacji ksztatcenia na odlegto$¢:

1) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty;

2) ustala, we wspétpracy z nauczycielami, sposob informowania rodzicow i ucznidow
0 postepach’

3) ustala sposéb dokumentowania realizacji zadan szkoty;

4) wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodia i materiaty niezbedna do
realizacji zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie
moga korzystac

5) zapewnia rodzicom i uczniom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem oraz
przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacj;

6) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawy programéw.
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5a.

5b.

§10
Rada Pedagogiczna
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg:
1) dyrektor szkoty;
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizaciji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezgcych potrzeb. Zebrania mogg byC¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢
organizowanie zdalnie, z wykorzystaniem metod i $rodkdéw komunikacji
elektronicznej.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5a gtosowanie cztonkow Rady Pedagogicznej
moze odbywac sie w formie:
1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;
2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzeh Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie wideokonferenciji.
Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.

21



8a. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 2
0 wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga Dyrektor Szkoty. W przypadku
gdy Dyrektor Szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji
ucznidéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzgcy szkote.

8b. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzgcy szkote.

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, o ktorych mowa
w ust. 8 niezgodnych z przepisami prawa.

11 O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny.

12. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

13 Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i podejmuje
uchwate w sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w statucie.

14. Rada pedagogiczna moze wystgpic z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

15. W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade
pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

16. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

16a. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

16b. Nie przeprowadza sie glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych
zorganizowanych za pomocg przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

17. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

18 Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

19. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nie
ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogag
narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.
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§ 11
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogét rodzicow ucznidw.

2. W skitad rad rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rady oddziatowej, wybrany
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu;

3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicbw w kazdym roku
szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
wszczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust.2,
oraz

3) przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow
szkoty.

5. Rady rodzicow mogg porozumiewa¢ sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres
wspotpracy.

6. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

7. Do kompetenciji rady rodzicéw, z zastrzezeniem ust 8, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny pracy nauczyciela lub oceny
dorobku zawodowego nauczyciela.

8. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw
W porozumieniu z radg pedagogiczna.

8a. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz
wspomagania realizacji celow i zadan szkoty;

2) wspotudziat w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty;

4) udziat w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty;

5) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzgdowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom
spotecznym dziatajgcym w szkole;

7) organizowane dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
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w rodzinie i Srodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych Srodkow
finansowych dla szkoty, zwtaszcza na dziatalnos¢ wychowawczg i pozalekcyjng
w i w zwigzku z tym ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

9) tworzenie klimatu twodrczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze
szkoty;

10) wspétpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan
Rady na szczeblu oddziatu klasowego oraz aktywizacji ogétu rodzicow
w dziataniach na rzecz oddziatu klasy i szkoty;

11) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicéw dla szkoty.

9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych 2zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

10.Fundusze, o ktérych mowa w ust. 9, mogg byC przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

10a. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczyC pielegniarka srodowiska nauczania
i wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem w tajemnicy
informacji o stanie zdrowia uczniow.

11.Na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania albo
higienistka szkolnha przedstawia na posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia
z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem
w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

§12
Samorzad Uczniowski

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzgdem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalany
przez ogoét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacii
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
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10.
11.

12.

1a.

1b.

1c.

1d.

rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Samorzgd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.
Dziatania z zakresu wolontariatu sg podejmowane na rzecz dwéch Srodowisk:
1) spotecznosci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc kolezenska, wspdlna
organizacja przedsiewziec, zbiorki, akcje;
2) srodowiska lokalnego — pomoc osobom starszym, chorym, niepetnosprawnym,
udziat w zbiérkach, kwestach.
Dziatania z zakresu wolontariatu sg grupowe i pozwalajg uczniom nabyc¢
umiejetnosci wspotpracy w grupie, poszukiwania kompromisow i rozwigzywania
konfliktow.
Planowane dziatania woluntarystyczne sg ujmowane w ramy projektu rozumianego
jako wspdlne przedsiewziecie, ktére jest starannie zaplanowane i zaprojektowane
tak, aby osiggna¢ wspdlny cel.
Samorzad moze wytoni¢ rade wolontariatu.
Rada wolontariatu skupia wokot sie siebie uczniow, ktérzy chcg nies¢ pomoc
potrzebujgcym i wtgczyc¢ sie w rozwigzywanie lokalnych problemow.
Rada wolontariatu w porozumieniu z Dyrektorem szkoty wytania sposrod siebie
koordynatora wolontariatu oraz zaprasza do wspoétpracy nauczycieli i rodzicow.

§13
Zasady wspétdziatania organow szkoty

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania
dzieci.

Kazdy z organow szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem
szkoty.

Organy szkoly zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach
dotyczacych zycia szkolnego.

Za biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

Relacje pomiedzy wszystkimi czlonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na
wzajemnych szacunku i zaufaniu.

Formy wspotdziatania wyrazajg sie w:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
w szkole oraz danej klasie;

2) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

3) uzyskiwaniu informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;

4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat
swojego dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci
W nauce;
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4a.

5) wyrazaniu i przekazywania organowi prowadzgcemu szkote, badz
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
6) bezposrednich kontaktach rodzicéw i nauczycieli.

Szczegdtowe zasady wspotpracy poszczegolnych organow okresla Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§ 14
Zasady rozwigzywania konfliktéow miedzy organami szkoty

(uchylony)
(uchylony)
Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty rozwigzywane sg polubownie w drodze
mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez dyrektora szkoty lub sam dyrektor.
Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty mogg by¢ rowniez rozwigzywane
poprzez:

1) konsultacje oraz udziat we wspodlnych posiedzeniach organow szkoty;

2) powotywanie wspolnych zespotéw opracowujgcych projekty rozwigzan

spornych kwestii;

3) odwotywanie sie do dyrektora.
Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
W razie niemozliwo$ci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty dyrektor
powiadamia organ prowadzacy i organ nadzorujgcy w celu podjecia ostatecznych
decyzji konczacych spor.
W wypadku nieuzyskania porozumienia wewnatrzszkolnego dyrektor szkoty
zobowigzany jest poinformowac o zaistniatej sytuacji organ prowadzgcy oraz organ
sprawujgcy nadzoér pedagogiczny.

. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§ 15

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje dziatajgce w Srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich

4) wptywa na integracje uczniow

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;
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6) wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow;

ROZDZIAL Il § 16
Organizacja Szkotly

. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje:

1) oddziaty przedszkolne — dla dzieci 3-5 letnich oraz dla dzieci 6 letnich;

2) klasy | — VIII szkoty podstawowe.

. Rok szkolny we wszystkich oddziatach rozpoczyna sie zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego MEN, a koriczy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:

1) | okres — od 1 wrzesnia do 31 stycznia;

2) Il okres — od 1 lutego do 31 sierpnia.

. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie dziennika
elektronicznego, z wyjatkiem dokumentacji oddziatow przedszkolnych.

. Z tytutu udostepniania rodzicom informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz
opieki, dotyczgcych ich dzieci, szkota nie pobiera od nich zadnych optaty, bez
wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informaciji.

. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do szkoty
do momentu wyjscia ze szkoty:

1) uczniowie powinni przestrzegac godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty;

2) opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawujg nauczyciel,
ktoremu dyrektor szkoty przydzielit w projekcie organizacyjnym poszczegdlne
rodzaje zajec lekcyjnych, opiekunowie szkolnych organizacji mtodziezowych -
podczas zebran, zaje¢ lub imprez organizowanych przez te organizacje,
opiekunowie koét przedmiotowych i zainteresowan w czasie swoich zajec
planowych, nauczyciele wychowania fizycznego w czasie zaje¢ sportowo -
rekreacyjnych i gimnastyki korekcyjnej, w razie potrzeby dyrektor szkoty moze
przydzielic dodatkowych nauczycieli do sprawowania opieki na
poszczegdblnych zajeciach w zaleznosci od potrzeb;

3) opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec€) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg
przejmie w tym czasie inny pracownik szkoty;

4) ucznia mozne zwolni¢ z lekcji: dyrektor, wychowawca lub nauczyciel danych
zajeC na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano dzien, date i godzine
wyjscia oraz oswiadczenia, ze ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo dziecka;

5) zwolnienie z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u
innego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po
uzgodnieniu tego z nauczycielem lub bibliotekarka;

6) ucznia mozna zwolni¢ z czesci godzin lekcyjnych na wniosek pielegniarki lub
innego pracownika szkoty po uprzednim powiadomieniu rodzicéw; rodzic
odbiera dziecko osobiscie;

7) na 30 minut przed rozpoczeciem pierwszej lekcji (od godziny przywozu dzieci
do szkoty szkolnym autobusem) oraz podczas wszystkich przerw lekcyjnych
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8)

petnione sg dyzury nauczycielskie zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty;

obowigzki nauczyciela dyzurujgcego w czasie przerw okresla szczegotowy
regulamin zatwierdzony przez dyrektora (zatgcznik nr 1).

7. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawuja:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

na zajeciach sportowych - nauczyciele wychowania fizycznego, na
wycieczkach przedmiotowych bez koniecznosci przejazdéow - nauczyciel
przedmiotu;

na wycieczkach klasowych w miejscu - wychowawca klasy;

na wycieczkach przedmiotowych wyjazdowych — nauczyciel przedmiotu i drugi
opiekun zatwierdzony przez dyrektora (role drugiego opiekuna mogg petnic¢
rodzice);

na wycieczkach turystycznych - wychowawca klasy 1 drugi opiekun
zatwierdzony przez dyrektora zespotu;

na wycieczkach z zakresu turystyki kwalifikowanej oraz na zielonej szkole -
kierownicy wycieczki lub zielonej szkoty oraz wyznaczeni przez dyrektora
nauczyciele. Zapewnienie opieki i bezpieczenstwa przez zespdt dzieciom
I uczniom podczas wycieczki i zielonej szkoty odbywa sie w sposob okreslony
w przedmiotowych przepisach;

nauczyciel wychowawca powinien prowadzi¢ wsrod uczniow systematyczng
prace nad zaznajomieniem ich z przepisami ruchu drogowego, organizowac
rozne formy pracy sprzyjajgce opanowaniu tych przepiséw oraz wspétdziatac z
instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie zagadnieniami ruchu drogowego;
na stotbwce dyzury petnig wyznaczeni nauczyciele;

W szkole obowigzuje rejestr wyjs¢ grupowych ucznidw, ktére nie sg
wycieczkami. Rejestr wyjs¢ grupowych prowadzi Dyrektor lub wyznaczona
przez niego osoba.

Rejestr zawiera informacje okreslone odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci
podpisy opiekunow kazdego wyijscia.

§ 16a

1 W przypadku wystgpienia wyjgtkowej sytuacji, w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom i pracownikéw, Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze
zawiesiC zajecia na czas oznaczony. O zawieszeniu zaje¢, odpowiednio organ
prowadzacy lub dyrektor zawiadamiajg organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

2 W wuzasadnionych przypadkach, kierujgc sie dobrem uczniow, szkota moze
organizowac zajecia za pomocg metod i narzedzi ksztatcenia na odlegtosc.

3. Organizujgc ksztatcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

zasady bezpiecznego i ergonomicznego Kkorzystania przez uczniow
zurzgdzen umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng;
sytuacje rodzinng uczniéw;
naturalne potrzeby dziecka;
dyspozycyjnos¢ rodzicow;
rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia,
zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
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7) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku.

§ 16b.

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych
innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5 do wsparcia przez osobe wiadajgcg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.

3. Osoby niebedgce obywatelami polskimi, podlegajgce obowigzkowi szkolnemu, ktore nie
znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania
z nauki, majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

ROZDZIAL IV § 17
Organizacja oddzialéw przedszkolnych

1. W oddziatach przedszkolnych:

1) sg realizowane programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce
podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia sie bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym
przez organ prowadzgcy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

4) zatrudnia sie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze
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takze zostac objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

5. Do oddziatéw przedszkolnych przyjmuje sie dzieci zamieszkate na obszarze gminy.

6. W przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage fgcznie nastepujgce
kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

7. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 6, majg jednakowg wartos¢.

8. W przypadku rownorzednych wynikbw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu w oddziatach
przedszkolnych nadal sg wolne miejsca, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego
rodziny, zwilaszcza potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie
wychowujgcy kandydata muszg pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami
rodzinnymi oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Organ prowadzacy okresla
dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.

9. Organ prowadzgcy okresla nie wiecej niz 6 kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 6, oraz
przyznaje kazdemu kryterium okreslong liczbe punktow, przy czym kazde kryterium
moze mie€ rozng wartosc.

10. Organ prowadzgcy do konca stycznia kazdego roku okresla wzor wniosku lub wzor
zgtoszenia oraz elementy wniosku o przyjecie dziecka do oddziatéw przedszkolnych.

11. Postepowanie rekrutacyjne do oddziatéw przedszkolnych przeprowadza sie co roku
na kolejny rok szkolny na wolne miejsca.

12.Rodzice dzieci przyjetych do oddziatbw przedszkolnych corocznie sktadajg na
kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
w oddziatach przedszkolnych w terminie 7 dni poprzedzajgcych termin rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego.

13. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyc¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

14. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 13, rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka,

o ktérym mowa w ust. 3, obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku
szkolnego.

15.Rodzice  dziecka podlegajacego  obowigzkowi rocznego  przygotowania
przedszkolnego sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego w szkole;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
w obwodzie ktdre dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku;
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4) zapewnienia dziecku warunkdéw nauki okreslonych w zezwoleniu na spetnianie
przez dziecko obowigzku przygotowania przedszkolnego w innych formach.
16. Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem
przedszkolnym.
17.Zezwolenie moze byC wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie
roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

1) opinie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych
realizacje podstawy programowej obowigzujgcej w oddziatach
przedszkolnych;

3) Przepiséw ust. 17 pkt 1 i pkt 2 nie stosuje sie w przypadku wydawania
zezwolenia dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

18. Niespetnianie obowigzku rocznego wychowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

19.Przez niespetnienie obowigzku rocznego wychowania przedszkolnego nalezy
rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% dni zaje¢ w oddziatach przedszkolnych.

20.Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych wynosi nie wiecej niz 25. Oddziat
przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

21.Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

22.Czas prowadzonych zaje¢ w oddziatach przedszkolnych jest dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym Zze czas prowadzonych w oddziatach
przedszkolnych zaje¢ religii, zaje¢ jezyka obcego nowozytnego, zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i zajec
rewalidacyjnych wynosi:

1) zdzie¢miw wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) z dziecmi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

23.0ddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy, na wspolny wniosek dyrektora i rady rodzicéw.

24.Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan oraz
z uwzglednieniem propozycji rodzicow dzieci danego oddziatu.

25.Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej ten sam nauczyciel opiekuje sie danym oddziatem do czasu
zakonczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

26. Organizacje pracy oddziatéw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien
dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.
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27.Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym
powierzono opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegotowy
rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

28.Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w oddziatach przedszkolnych, przedstawiony przez nauczyciela Iub zespot
nauczycieli program wychowania przedszkolnego.

29.Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
stanowig zestaw programéw wychowania przedszkolnego.

30. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

31.W oddziatach przedszkolnych organizuje sie zajecia dodatkowe z uwzglednieniem
w szczegolnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci.

32.Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odebrane z oddziatu przedszkolnego przez
rodzicow (opiekunow) lub upowazniong przez nich osobe o petnej zdolnosci prawne.
Podstawg do odbierania dzieci z przedszkola jest oswiadczenie rodzicow
upowazniajgce osoby do odbioru dziecka.

33.Dzieci przebywajgce w oddziatach przedszkolnych od godz. 7.30 do 8.00 majg
zapewniong opieke jednego nauczyciela. Od godz. 8.00 pozostajg pod opieka
nauczycieli zgodnie z podziatem na grupy i projektem organizacyjnym w oddziatach
przedszkolnych.

34.Arkusz organizacji Szkoty okresla takze szczegotowg organizacje nauczania,
wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych.

35.Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym, w ktorym realizuje sie 5-godzinng
podstawe programowg okreslong w karcie zapisu dziecka do przedszkola jest
nieodptatny.

36.Kazdg nastepng godzing pobytu dziecka w przedszkolu rodzice optacajg
w wysokosci ustalonej w Uchwale Rady Gminy — w oparciu o wypetnione deklaracje.

37.0rgan prowadzgcy zwalnia rodzicow w catosci lub w czesci z optat za korzystanie
z wychowania przedszkolnego, na warunkach okreslonych przez rade gminy. Organ
prowadzgcy moze upowazni¢ do udzielania tych zwolnien dyrektora zespotu.

§ 17a
Diagnoza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole

1. Podczas tworzenia diagnozy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole, w trakcie
ksztatcenia na odlegtosc¢ nalezy zastanowic sie, w jakim stopniu zadania realizowane
przez dzieci w domu, wspdlnie z rodzicami, wptywajg na ich rozwdj psychofizyczny
i w jaki sposbéb rodzice mogg przekazywa¢ nauczycielom informacje na temat
wynikow pracy czy wytwordéw dziecka, np. w formie skanow/ zdje¢ prac czy krétkich
nagran.

2. Spostrzezeniem o dziecku moze by¢ np. uzyskana informacja o:

1) preferowaniu zabawy indywidualnej;
2) tatwosci zapamietywania obcojezycznych zwrotdw i stowek;
3) wysokim stopniu ruchliwosci;
4) nieumiejetnosci skupieniu uwagi na jednym zadaniu;
5) potrzebie wspierania i pomagania innym dzieciom.
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W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor przygotowang przez nauczyciela
diagnoze przesyta do rodzicow na wskazany przez nich adres poczty elektroniczne;.

ROZDZIAL V § 18
Organizacja osmioletniej szkoty podstawowej

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Szczegdtowg organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, ktory przekazuje
w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzgcemu szkote,
uprzednio zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie 10 dni
od dnia otrzymania arkusza, nie pézniej niz do 19 kwietnia.

Organ prowadzgcy szkote zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty w terminie do dnia
29 maja danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny w terminie 10 dni od otrzymania arkusza, nie p6zniej niz do 20 maja.
(uchylony)

W  arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza sie¢ informacje  zgodnie
z Rozporzgdzeniem

MEN w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

§19

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.

Liczba uczniéw w oddziale klas I-1ll szkoty podstawowej wynosi nie wiecej niz 25.
Jezeli do oddziatu klasy I, 1l lub Ill szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwiekszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej
jednak niz o 2, albo;

2) podzielic dany oddziat za 2zgodg organu prowadzgcego oraz po
poinformowaniu rady oddziatowej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy
prawo oswiatowe.

Jezeli w przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, liczba ucznidw w oddziale zwiekszy sie
wiecej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej,
dzieli dany oddziat.

Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 3, moze funkcjonowaé
ze zwiekszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W klasach IV- VIII oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych
nowozytnych i informatyki, w przypadku oddziatow liczgcych powyzej 24 ucznidw
podziat jest obowigzkowy. Liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczaé liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe.
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2a.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych nie wiecej niz
26 ucznidw.

W oddziatach liczgcych mniej niz 24 uczniow mozna dokonac¢ podziatu na grupy za
zgodg organu prowadzgcego szkotg.

Liczba uczniow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢ 12 uczniow.

§ 20

Podstawowg formg pracy sg =zajecia dydaktyczno- wychowawczo-opiekuncze
prowadzone w systemie klasowo- lekcyjnym.

Godzina lekcyjna, godzina logopedy, nauczyciela zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas trwania zajec
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ opracowanym przez
dyrektora szkoty.

W klasach I-lll nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegdlnych
zaje¢, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ szkoty.

§ 21

. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznibw, przez prowadzenie

zaplanowanych i systematycznych dziatan w celu wspierania dzieci, uczniow
W procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz
podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym
przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmujg

preorientacje zawodowg, ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach |-Vl obejmujg orientacje zawodowg ktora

ma na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien.

. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIII majg na celu

wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji
i rynku pracy.

. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;
2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego lub
ksztatcenia w zawodzie;
3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
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4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajeciach z wychowawca.

6. Doradca zawodowy Ilub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora)
odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawodowego w szkole opracowujg program
realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny

system doradztwa zawodowego.

7. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program
realizacji doradztwa zawodowego.

8. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
ucznidw i rodzicow oraz lokalnych Iub regionalnych dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym.

§ 22

1. W szkole dziata swietlica, w ktorej przebywajg uczniowie, ktérzy oczekujg na
przyjazd autobusdéw szkolnych i nie posiadajg zgody rodzicbw na samodzielny
powrot do domu oraz uczniowie dojezdzajgcy oczekujgcy na rozpoczecie lekcji.

2. Czas pracy swietlicy trwa od godziny 8.00 odjazdu ostatniego autobusu po
zakonczonych zajeciach.

3. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych liczacych do 25
uczniow.

4. Zajecia swietlicowe organizowane sg podczas rekolekcji wielkopostnych.

5. Uczniowie przyjmowani sg do Swietlicy w oparciu o ztozong przez rodzicéw prosbe
(deklaracje).

6. Nadzoér pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor.

7. Uczen bez pisemnej prosby rodzicow nie moze opuscic wczesniej zajel
Swietlicowych.

8. Cele i zasady funkcjonowania $wietlicy:

1) celem dziatalnosci sSwietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki,
pomocy w nauce, warunkéw do nauki wlasnej, wypoczynku i rekreacji; 2)
formy pracy swietlicy:

a) zabawy i gry Swietlicowe,

b) czytelnictwo,

c) mate formy teatralne,

d) zajecia plastyczne i techniczne,

e) c¢wiczenia ruchowe,

f) pomoc w nauce i odrabianiu prac domowych,

g) zajecia prowadzgce do upowszechniania zasad higieny osobistej
I zdrowotnej oraz nawykow kultury zycia codziennego.

9. Specyficzng forma opieki w ramach zaje¢ swietlicowych sa:

1) opieka nad uczniami klas | =VIII, ktérzy uczeszczajg na zajecia edukacyjne
objete podziatem na grupy, umieszczone w ,$Srodku” rozktadu zajec;

2) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecnosci nauczyciela,
w sytuacji niemoznosci zorganizowania innej formy zastepstwa;

3) obiad (11%9), z ktorego korzystajg uczniowie;
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10. Pracownikami swietlicy sg nauczyciele.
11. Nauczyciel swietlicy odpowiada za:

1) catoksztatt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej w swietlicy;

2) prawidtowe funkcjonowanie swietlicy,

3) wyposazenie Swietlicy,

4) opracowanie rocznego planu swietlicy,

5) opracowanie planu godzin nauczycieli,

6) prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumentacji sSwietlicy zgodnie
zaktualnymi przepisami prawnymi,

7) dba o aktualny wystrgj,

8) bierze udziat w pracy zespotow: wychowawczego i samoksztatcgcego,

9) wspdtpracuje z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych,

10)wspoétpracuje z pedagogiem szkolnym, otacza opiekg dzieci zaniedbane
wychowawczo, z rodzin niepetnych, wielodzietnych oraz inne wymagajgce
szczegolnej opieki,

11)wspotpracuje z rodzicami,

12)uzgadnia z dyrektorem potrzeby materialne swietlicy, kuchni i stotéwki.

12. Dokumentacja swietlicy:

o

5.

1) dziennik zajec,
2) regulamin swietlicy (zatacznik nr 2),

§ 23

. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadah opiekuhczych, w szczegolnosci

wspierania prawidtowego rozwoju uczniow, szkota prowadzi stotéwke.

Korzystanie z positkow w stotdwce szkolnej jest odpfatne.

Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

Do opfat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotéwce szkolnej,
o ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikow i sktadek
naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.

Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw albo petnoletniego ucznia z catosci
lub czesci opfat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny; 2)
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
3) organ prowadzgcy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnieh dyrektora szkoty.

6.

1.

Szkota wspotpracuje z Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie
dozywiania uczniéw wymagajgcych pomocy.

§ 24

Biblioteka szkolna wraz z czytelnig jest integralng czescig szkoty i stuzy do realizacji
potrzeb i zainteresowan uczniow, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
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doskonalenia pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod

rodzicow.

. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

. Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;

2) ewidencjonowanie i dystrybucje podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz
materiatéw ¢wiczeniowych;

3) wypozyczanie ksiegozbioru i korzystanie z niego w czytelni;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow;

5) korzystanie z komputerow.

. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i

po ich zakonczeniu.

. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych
imateriatdbw ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkow do efektywnego

3) postugiwania sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

4) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

5) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg
i spoteczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
i jezykowej uczniow nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosSci
etnicznych oraz spotecznos$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym; 6)

przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatéw

edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatdéw bibliotecznych oraz

czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje

dyrektor szkoty.

. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majgce postac
papierowa, lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow Ilub materiatdbw edukacyjnych,
majgcych postac¢ elektroniczng, lub

3) przekazuje uczniom materiaty c¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je
udostepnia.

. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatéw

edukacyjnych okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co

najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego szkota moze zgdaé od rodzicoéw ucznia zwrotu:

1) kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego lub

2) kosztu podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej w klasach I-lll szkoty podstawowej, 3) Kwota zwrotu
stanowi dochdd budzetu panstwa.

10. W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty

w trakcie roku szkolnego:
37



1)

2)

podreczniki zapewnione przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania lub zakupione z dotacji celowej lub

materiaty edukacyjne zakupione z dotacji celowej - dostosowane do potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, z ktérych uczen
korzysta, stajg sie wlasnoscig organu prowadzgcego szkote, do ktoérej uczen
przechodzi.

11. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi:

1)

2)

podrecznikami zapewnionymi przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej lub

materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej - dostosowanymi do
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych, dyrektor szkoty przekazuje te podreczniki lub materiaty
edukacyjne dyrektorowi szkoty, ktéra wystgpi z wnioskiem o ich przekazanie.
Podreczniki lub materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu prowadzgcego
szkote, ktorej zostaty przekazane.

12. Do zadanh nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci

biblioteki dla uczniéw przed i po lekcjach;

organizowanie konkurséw czytelniczych;

przedstawienie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie
czytelnictwa poszczegdlnych klas;

wspotpraca z nauczycielami szkoty;

wspétpraca z innymi bibliotekami;

prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego;

zakup gazet, czasopism i nowoczesnych, multimedialnych nosnikéw informaciji.

§ 25

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) sale dydaktyczne dla dzieci przedszkolnych;
2) sale lekcyjne;

3) stotdwke;

4) gabinet pedagoga;

5) gabinet logopedy;

6) ogrddek zabaw na powietrzu dla dzieci przedszkolnych;
7) Swietlice;

8) biblioteke;

9) sale komputerowa;

10)sale gimnastyczng i boisko szkolne;
11)gabinet pielegniarki szkolnej;

2. Zasady Kkorzystania z pomieszczen, urzadzeh i wyposazenia szkoty okreslajg
wewnetrzne regulaminy.

3. Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzetu i urzgdzen w gabinetach i klasach
zgodnie z regulaminami.
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§ 25a.

Szkolna stuzba zdrowia odpowiada za zdrowie i rozwoj fizyczny uczniéw, dba o stan
higieniczno-sanitarny szkoty oraz uczestniczy w szerzeniu oswiaty zdrowotnej,
wspotdziatajgcych w realizacji swoich obowigzkéw z dyrektorem szkoty,
nauczycielami i rodzicami oraz terenowymi placéwkami stuzby zdrowia.

Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

wykonywanie testow przesiewowych (pomiary wzrostu i ciezaru ciata, bada
wzrok, stuch, postawe ciafa);

pomaganie uczniom, ktérzy majg problemy zdrowotne:

a) w radzeniu sobie z chorobg lub niepetnosprawnoscia,

b) w utrzymaniu kondycji fizycznej i samopoczucia,

c¢) udziela porad dotyczacych stylu zycia, samoobserwacji i samoopieki;
udziela pomocy w nagtych wypadkach;

wspotpraca z dyrektorem szkoty i nauczycielami w sprawach dotyczgcych
bezpieczenstwa uczniéw, zywienia, warunkow higienicznych w szkole oraz
edukaciji zdrowotnej;

prowadzenie profilaktyke prochnicy.

3. Obecnos¢ pielegniarki lub higienistki szkolnej zalezy od liczby ucznidéw i planu lekciji.

4. Pielegniarka szkolna jest zobowigzana do przestrzegania prawa ucznia do informacji,
prywatnosci, intymnosci i poszanowania godnosci osobistej oraz zachowania
tajemnicy zawodowej zgodnie z prawami pacjenta.

5. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest:

1)
2)
3)

wspieranie rozwoju i edukacji dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym;
wspotdziatanie na rzecz ochrony i doskonalenia zdrowia ucznidw;
zastosowanie medycznych dziatan zapobiegajgcych w stosunku do uczniow,
rodzicow i sSrodowiska szkolnego.

6. Szkota wspotpracuje z pielegniarkg szkolng i stuzbg zdrowia w celu:

1.
1)
2)
3)

zdrowie.

1)

2)
3)

zapewnienia uczniom mozliwosci szybkiego kontaktu z lekarzem lub szpitalem
w razie stwierdzenia choroby w trakcie zajec;

umozliwienia uczniom przeprowadzenia corocznych badan lekarskich;
prowadzenie biezgcych przeglagdow higieny ucznidw.

§ 26
(uehylony)

W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuije:
profilaktyczng opieke zdrowotng;

promocje zdrowia;

opieke stomatologiczng.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u ucznidw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wtasne

3. Cele sg realizowane poprzez:
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1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub
rozwojowi chordéb, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawujg pielegniarka
Ssrodowiska nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.

5. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

§27-§ 28
(uchylone)

ROZDZIAL IV § 29
Uczniowie szkoty

1. Do szkoty przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzica lub prawnego opiekuna;

2) na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty mogg byC¢ przyjete do klasy | po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

3. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiegnieciu opinii
psychologicznopedagogicznej dyrektor moze:

1) zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego; 2) odroczyé
lub przy$pieszy¢ realizacje obowigzku szkolnego.

4. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
konczg siedem lat.

5. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy szes¢ lat, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym
rok szkolny, w ktérym ma rozpoczgé¢ nauke w szkole podstawowej albo;

2) posiada opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang
przez publiczng lub niepubliczng poradnie psychologicznopedagogiczng.

6. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicow i po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

7. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o0 uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu albo ze szkoty niepublicznej
nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej do szkoty publicznej innego typu albo
tego samego typu, o przyjeciu ucznia do szkoty decyduje dyrektor zgodnie
z przepisami Prawo Oswiatowe.
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§ 30

1. Uczeh ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) bezptatnego dostepu do podrecznikéw Iub materiatébw edukacyjnych,
¢cwiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w zakresie ksztatcenia ogolnego;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo oraz ochrone godnosci i jej poszanowania;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczgcych zycia
szkoty, a takze swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra
innych osob;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny raz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce;

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

7) wptywania na zycie szkoty poprzez swojg dziatalnos¢ samorzgdowsa;

8) korzystania ze wszystkich form opieki rekreacji i wypoczynku organizowanego
przez szkote;

9) korzystania z doraznej pomocy materialnej lub rzeczowej w miare mozliwosci
szkoty;

10) korzystania z pomocy naukowych, ze zbiorow biblioteki,
sprzetu i pomieszczen.

2. Uczniowie sg zapoznawani z prawami na pierwszym apelu kazdego roku szkolnego.
3. Uczen ma obowigzek:

1) dbac o schludny wyglad;

2) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

3) wykorzystaé w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowac¢ nad
poszerzaniem wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac sie do
zajec¢ lekcyjnych oraz wiasciwie zachowywac sie w ich trakcie;

4) przestrzega¢ zarzagdzen dyrektora, rady pedagogicznej oraz ustalen
samorzadu uczniowskiego;

5) wiasciwie zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty
oraz pozostatych uczniow;

6) dbaé o honor i tradycje szkoty, wspoéttworzyc¢ jej autorytet;

7) kulturalnie zachowywac¢ sie w szkole i poza nig, dba¢ o wspdlne dobro, tad
i porzadek w szkole;

8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow;

9) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu;

10) nie uzywa narkotykéw ani innych srodkéw odurzajgcych;

11) troszczyc sie o dobre imie szkoty oraz szanowac mienie szkoty;

12) powiadomi¢ dyrektora szkoty lub dyzurujgcego nauczyciela o wszelkich
nieprawidtowosciach i zniszczeniach;

13) zawiadomi¢ dyrektora szkoty lub nauczyciela dyzurujgcego o zaistniatym
wypadku na terenie szkoty;

14) nie opuszczac terenu szkoty w czasie zajec¢ lekcyjnych;
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15) w razie spdOznienia na zajecia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali,

w ktorej sie one odbywaja.

4. Obowigzujg nastepujgce zasady stroju szkolnego i wyglgdu ucznia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju
zawierajgcego elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce lub
sprzeczne z prawem bgdz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa innych
uczniow, nauczycieli lub pracownikéw szkoty-

stroj sportowy obowigzujgcy na zajeciach wychowania fizycznego jest
ustalany z nauczycielem;

strdj galowy: biate bluzki-koszule, granatowe lub czarne spodnie (spddnice);
stroj galowy obowigzuje na wszystkich uroczystosciach szkolnych;

na uroczystosciach szkolnych w sali gimnastycznej obowigzuje miekkie lub
gimnastyczne obuwie.

Uczesanie ucznia powinno by¢ estetyczne i funkcjonalne, nie powinno ono
przeszkadzac podczas pracy (opadac na oczy).

Obowigzuje podpisywanie kurtek, ptaszczy, tornistréw, pidrnikow, strojéw
gimnastycznych w celu zabezpieczenia przed zamianag, kradzieza.

Wyklucza sie wnoszenie wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.

5. Uczniom zabrania sie korzystania z telefonow komérkowych i innych urzgdzenh audio

(m.in.MP3, MP4, w czasie zaje¢ edukacyjnych urzgdzenia te muszg by¢ wytgczone),

5a. W sytuacji gdy telefon komoérkowy moze byé wykorzystany w czasie zajec

edukacyjnych i jest na to zgoda nauczyciela, uczen w takim przypadku, moze wigczy¢

telefon komorkowy i korzystac z niego.

6. W celu zapewnienia praw ucznia powotuje sie Rzecznika Praw Ucznia, zwany dalej
Rzecznikiem.

7. Rzecznik stoi na strazy praw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty, Konstytuciji
Rzeczypospolitej, Konwencji o Prawach Dziecka i innych przepisach prawa
z poszanowaniem odpowiedzialnosci, praw i obowigzkow nauczycieli.

8. Rzecznikiem jest nauczyciel wybierany przez uczniéw kl. IV — VI, ktéry petni
réwniez funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

9. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na lekcjach:

1)

2)

3)

4)

Nauczyciel na kazdej lekcji, a w klasach I-1ll na pierwszej godzinie lekcyjnej,
ma obowigzek sprawdzi¢ obecnos$¢ i odnotowaé w dzienniku nieobecnosé
ucznia.

W  przypadku nieobecnosci spowodowanej uczestnictwem  ucznia
w zawodach sportowych lub konkursach przedmiotowych nalezy to
odnotowaé w dzienniku elektronicznym

Uczen ma obowigzek przedstawi¢ wychowawcy lub innemu nauczycielowi
usprawiedliwienie za czas nieobecnosci natychmiast po powrocie do szkoty,
ale nie pdzniej niz w ciggu tygodnia od momentu ustania absencji. Po uptywie
tygodnia nieobecno$¢ nie moze by¢ usprawiedliwiona.

Wychowaweca lub inny nauczyciel po otrzymaniu usprawiedliwienia od ucznia
lub jego rodzica ma obowigzek potwierdzi¢ je podpisem i dokonaé
odpowiedniej adnotacji w dzienniku elektronicznym.

42



5)

10.Uczen
1)
2)
3)

4)
5)
6)

Rodzic ma obowigzek powiadomi¢ wychowawce o przewidywanej
nieobecnosci dziecka lub niezwtocznie po jej zaistnieniu. W przypadku braku
informacji od rodzica wychowawca jak najszybciej ustala przyczyne absencji
ucznia, a w razie podejrzenia 0 wagary podejmuje stosowne Kroki
i powiadamia o tym pedagoga szkolnego.

moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

rzetelng nauke i prace spoteczng na rzecz Szkoty i klasy;

wybitne osiggniecia (naukowe, sportowe, inne);

reprezentowanie Szkoty na olimpiadach przedmiotowych, konkursach
tematycznych i zawodach sportowych;

aktywng dziatalnos¢ na rzecz srodowiska lokalnego;

organizacje i udziat w wewnetrznym zyciu Szkoty;

dzielnos¢ i odwage.

11.Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy lub samorzgdu
uczniowskiego lub rady rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

12.Uczen

moze otrzymac stypendium zgodnie z uchwatg Rady Miejskiej za wyniki

W nauce, za osiggniecia sportowe lub osiggniecia artystyczne.
13. Ustala sie nastepujgce formy nagradzania uczniow:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

pochwata Nauczyciela wobec klasy;

pochwata Wychowawcy wobec klasy;

pochwata Nauczyciela lub Wychowawcy na apelu, list pochwalny
wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow;

wpis do ,Ziotej Ksiegi Szkoty” (szczegdlnie wyrdzniajgcy sie uczniowie —
ocena wzorowa + srednia ocen powyzej 5,0);

dyplom wreczony na uroczystosciach szkolnych;

nagroda ksigzkowa lub inna rzeczowa przyznana przez Rade Rodzicow na
wniosek Rady Pedagogicznej lub ufundowana przez sponsora. Forma
nagrody jest adekwatna do zastug, o jej wyborze decyduje wychowawca,
nauczyciel przedmiotu, Dyrektor Szkoty;

Nagroda Burmistrza na wniosek Rady Pedagogicznej;

Dyplom Ukonczenia Szkoty z Wyrdznieniem; 9) Stypendium za wyniki
w nauce.

14.Przewiduje sie takze nagrody zespotowe (dla klas) w postaci rzeczowej lub
pieniedzy:

1)
2)

na zagospodarowanie izby lekcyjnej, dofinansowanie wycieczki, biwaku, itp.,
za zajecie | miejsca we wspotzawodnictwie na najlepszg klase w Szkole.

14a. Uczen szkoty, rodzic Ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze ztozy¢é do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczgce przyznanej Uczniowi nagrody.
Wnoszgcy winien sie podpisa¢ oraz wskazac adres korespondencyjny.

15. Dla uczniéw SP stosuje sie kary za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wagary;
bojki;

wytudzanie pieniedzy;

kradziez;

niszczenie mienia szkolnego;

palenie papierosow (stosowanie uzywek);
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7)
8)
9)

spoOznienia;
aroganckie i wulgarne zachowanie;
znecanie psychiczne nad kolegami;

10) lekcewazacy stosunek do dorostych;

11) niszczenie cudzej wtasnosci;

12) opuszczanie terenu szkoty podczas lekcji i przerw;

13) zasmiecanie szkoty;

14) brak obuwia zamiennego;

15) oddalenie sie od nauczyciela i grupy w czasie trwania wycieczek i zawodow

sportowych;

16) nieprzestrzeganie zapiséw niniejszego Statutu.
16. Ustala sie nastepujgce formy karania uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

upomnienie nauczyciela lub Wychowawcy wobec klasy;
rozmowa ostrzegawcza Wychowawcy klasy z uczniem,;
rozmowa ostrzegawcza z Pedagogiem szkolnym;
upomnienie lub nagana ustna Dyrektora w obecnosci Wychowawcy;
rozmowa ostrzegawcza Dyrekcji Szkoty wobec Rodzicoéw i Pedagoga;
zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do
reprezentowania szkoty, do udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na
okreslony czas;
wnioskowanie do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty
w przypadku:
a) kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia
i zycia innych ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
b) ma demoralizujgcy wptyw na innych (narkotyki, alkoholizm,
paserstwo, wymuszanie, wytudzanie);
wnioskowanie do Sgdu Rodzinnego i Nieletnich o przydzielenie uczniowi
Kuratora Sgdowego lub o umieszczenie go w placowce.

16a. Dyrektor szkoty moze zastosowa¢ wobec ucznia s$rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na
piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego Iub
wykonania okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.

17.0d kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

1)

2)

3)

Odwotanie rozpatruje komisja w skfadzie: Dyrektor Szkoty, wychowawca
klasy, przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego, pedagog.
Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze wnies¢ na pisSmie do dyrektora
szkoty, za posrednictwem wychowawcy klasy uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) w terminie 2 dni od uzyskania kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczgcym
samorzadu szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez
siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3
dni i postanawia:

a) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

b) odwotaé kare;

c) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
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17a. Kary nie mogg naruszaé¢ godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wéwczas, gdy

inne srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze

kara przyczyni sie do osiggniecia celu wychowawczego.

18. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

19.W razie nie rozstrzygniecia sporu przez dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do
Opolskiego Kuratora Oswiaty.

20.0d kar nakfadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.

21.Przepis ust. 20 stosuje sie odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygniecia
Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

22.Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej jednak niz pét
roku), jezeli uczen uzyska poreczenie samorzgdu klasowego, Samorzgdu
Uczniowskiego po rozpatrzeniu sprawy przez Komisje w ciggu tygodnia od ztozenia
odwotania, o czym informuje sie ucznia na piSmie.

23. Dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

24.Kara, o ktérej mowa w ust. 23, stosowana jest za szczegdlnie razgce naruszenie
przez ucznia szkolnych obowigzkéw, a w szczegolnosci:

1) nieprzestrzeganie Regulaminu Ucznia i postanowien Statutu,

2) otrzymanie po raz drugi najnizszej oceny zachowania,

3) udowodnienie przez odpowiednie organy popetnienie czynu zabronionego,

4) uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez Szkote w stanie
nietrzezwych lub pod wptywem narkotykbw badz innych sSrodkéw
odurzajgcych.

25.Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za
poreczeniem wtasciwego zachowania ucznia, udzielonego przez nauczyciela lub
Samorzadu Uczniowskiego.

26.Przeniesieniu ucznia do innej szkoty ma charakter administracyjny, od ktorej
przystuguje odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej za posrednictwem kuratora
oswiaty w ciggu 14 dni.

ROZDZIAL V
§ 31
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigzac¢ pracownikédw do pracy zdalnej, na
zasadach i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 32

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, jest
odpowiedzialny, za jakosc tej pracy i powierzonych jej opiece uczniéw.
2. Nauczyciel obowigzany jest:
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1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zajec¢ organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztafci¢ i wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dbaé¢ o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras
i Swiatopoglgdow.

3. Do obowigzkéw nauczyciela w szczegolnosci nalezy:

1) zapoznanie uczniow i ich rodzicow z zakresem wymagan z poszczegdlnych
przedmiotéw, metodami nauczania, obowigzujgcymi kryteriami ocen
z przedmiotéw i z zachowania;

2) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad
pracy;

4) przestrzeganie zapiséw statutowych szkoty;

5) zapoznanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

6) usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie woznemu ich wystepowanie;

7) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie
| przestrzeganie regulamindw;

8) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego
sprzetu;

9) na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci ucznidw;

10)petnienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11)przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

12)dbanie o poprawnosc¢ jezykowg ucznidw i wiasng;

13)stosowanie zasad oceniania z przyjetymi przez szkote kryteriami;

14)podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogiczne;

15)stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng;
16)wzbogacanie warsztatu pracy i dbatos¢ o powierzone pomoce i sprzet;
17)aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
18)stosowanie  nowatorskich metod pracy i programéw nauczania;
19)wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;
20)wspotpraca  ze  specjalistami  Swiadczgcymi  kwalifilkowang  pomoc
pedagogiczno-psychologiczng, zdrowotng i inng;

21) zapewnienie ciggtosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez statg
wspoétprace z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie
rodzicéw, opiekundw o rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnosci,
obiektywizmu w stosunku do dziecka i rodzicéw;

S W
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22) czuwanie nad bezpieczenstwem ucznidw w czasie zaje¢ szkolnych w szkole
i poza nig;
23) posiadanie rozkfadu materiatu nauczania oraz plan pracy wychowawcy;
24)udostepnianie prac pisemnych uczniéw na ich prosbe lub ich rodzicow;
25) na umotywowany ustny lub pisemny wniosek rodzica, wicedyrektora lub
dyrektora ustne lub pisemne uzasadnianie ustalonej oceny;
26) wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknieci przemoca
w rodzinie;
27) zagwarantowanie podczas rozmowy z uczniem, co do ktorego istnieje
podejrzenie, ze jest dotkniety przemocg w rodzinie swobode wypowiedzi
i poszanowanie godnosci oraz zapewnic jej bezpieczenstwo;
28) doskonali¢ sie zawodowo zgodnie z potrzebami Szkoty
4. Nauczyciel ma obowigzek zachowac¢ poufnos$¢ informacji uzyskanych w zwigzku
z petniong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczgcych w szczegolnosci zdrowia,
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci,
orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych,
przekonan religijnych lub swiatopogladowych uczniéw.

§ 33

1. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktdorego zadaniem
jest:

1) spojna realizacja zadan dydaktycznych;

2) ksztattowanie wlasciwych postaw ucznia;

3) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Zespot nauczycieli prowadzgcych zajecia w klasach I-lll oraz nauczyciele
prowadzgcy nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII przedstawiajg
dyrektorowi szkoty propozycije:

1) jednego podrecznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego,
lub materiatu edukacyjnego, dla ucznia klasy I-11;

2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajeé
edukacyjnych dla ucznia klasy IV-VIII;

3) wiecej niz jednego podrecznika lub materiatow edukacyjnych do danego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziom nauczania tego jezyka; 4)
materiatébw ¢wiczeniowych.

3. Dyrektor szkoty ustala zestaw podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych
obowigzujgcy we wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz
zestaw materiatdbw ¢wiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym.

4. Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze: 1) dokona¢ zmian w zestawie
podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz zmiany materiatow ¢wiczeniowych,
jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materialu edukacyjnego lub
materiatéw ¢wiczeniowych;
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2) uzupefni¢ zestaw podrecznikéw lub materiatébw edukacyjnych, a takze materiaty
cwiczeniowe.

5. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program
nauczania.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

6. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny
zestaw programow nauczania.

7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogolnego ustalonej dla danego
etapu edukacyjnego.

8. Nauczyciele danego przedmiotu (zaje¢ edukacyjnych) lub grupy przedmiotow
pokrewnych tworzg zespot samoksztatceniowy.

9. Cele i zadania zespotu samoksztatceniowego:

1) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

2) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania oraz wyboru podrecznikow;

3) opracowywanie szczegotowych Zasad Szkolnego Oceniania oraz narzedzi
ewaluacji ZSO;

4) organizowanie wewnatrz-szkolnego doskonalenia zawodowego, w tym
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

5) wybér programéw nauczania w tym autorskich, ktore dyrektor szkoty
dopuszcza do realizacji po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej;

10. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze odrebnie dla klas | — 111 i IV — VIII, ktérych
zadaniem jest w szczegolnosci planowanie i monitorowanie pracy wychowawczej
szkoty oraz rozwigzywanie biezgcych probleméw wychowawczych.

11. Nauczyciele mogg takze tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.

12.Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

§ 33a

1 Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw przygotowujgc materiaty edukacyjne do
ksztatcenia na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowaé go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania ucznidéw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwenciji, wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniéw;

4) przygotowywania materiatdw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci
prowadzenia wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania
do sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny
dostep;
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§35

1.

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych,
zwtaszcza w pracy zdalnej poza szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazdéwek oraz instrukcij;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzgdzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie

z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien

tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia

na odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

§ 34

Oddziatem opiekuje sie wychowawca.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Wychowawca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
zespotowego rozwijajgce ucznia i integrujgce klase;
3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy i innych spotkaniach z wychowawcg;
4) przynajmniej raz w roku organizuje wycieczke do miejsc pamieci narodowej;
5) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw; 6) utrzymuje
kontakt z rodzicami i opiekunami ucznidéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,
C) wigczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;
d) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci takze zdrowotnych oraz zainteresowan wychowankow,
zwlaszcza szczegolnie uzdolnionych ucznidw.
Wychowawca ma prawo KkorzystaC w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wtadciwych placéwek, instytucji oswiatowych.
W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do
utrzymywania statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom
(prawnym opiekunom) w szczegolnosci:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie  dziatan = wychowawczo-profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw
z udziatem rodzicéw i nauczyciel;

5) wspieranie dziatan opiekunczo wychowawczych nauczycieli wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa  wynikajgcych
z realizowanych w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

8) wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi dziatalnos¢ wychowawczg szkoty;

9) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniow zajeé
edukacyjnych;

10) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole
i przedstawianie jej na posiedzeniu rady pedagogicznej;

11) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw oraz przedstawianie form
i metod przeciwdziatania im;

12) wspotpraca z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng w  zakresie
organizowania uczniom i rodzicom wsparcia psychologicznopedagogicznego;

13) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow w kontekscie
aktualnych zagadnien w ramach indywidualnych kontaktow i zebran
rodzicielskich;

14) organizowanie roznych form terapii zajeciowej uczniom 2z objawami
niedostosowania spotecznego;

15) wspétpraca z  rodzicami ucznidw z  trudnosciami  dydaktycznymi
I wychowawczymi;

16) wspotpraca z opiekg spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajgcymi
w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej;

17) wspotpraca z policjg w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsrod
nieletnich; rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania
przyczyn niepowodzen szkolnych.

18) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okredlenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnienh ucznibw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Zadania, o ktorych mowa sg realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) nauczycielami i pracownikami innych szkof;
4) poradnig psychologiczno-pedagogicznag;
5) poradniami specjalistycznym;
6) innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 36

1. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne;

2) organizowanie pomocy logopedycznej;

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu
i pisaniu, przy Scistej wspétpracy z pedagogiem i hauczycielami prowadzgcymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzenh komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych  nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego.
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznibw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje,
jak te cwiczenia wykonywadé, by osiggnag¢ zatozony cel.

3. Zobowigzuje sie logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych
potrzeb dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebedgcg specjalistg
w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikaciji.

§ 36a

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;
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2)
3)

4)

5)

6)

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami,
program doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizaciji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych sie
oddziatami, psychologoéw lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych
w programie realizacji doradztwa zawodowego

koordynowanie dziatalnoscig informacyjno-doradczg realizowang przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

realizowanie dziatan wynikajgcych z programu doradztwa zawodowego.

§ 36b

. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania nauczycieli

specjalistow w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ powinny rowniez uwzgledniaé
profilaktyke probleméw zwigzanych z obecng sytuacjg, izolacjg ucznidw,
odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontekscie biezgcych zalecen dot. stanu
epidemii.

. Nauczyciele specjalisci w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty

prowadzg porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw i ucznidéw
problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

§ 36¢

. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.
. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062
oraz z 2022 r. poz. 9751 1079),

b) prowadzeniu badah i dziatan  diagnostycznych  zwigzanych
z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okredlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznibw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
i sSrodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
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komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 wust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczneyj;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.”.

ROZDZIAL VI § 37
Rodzice

Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.

Rodzice majg prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka rowniez
w szkole.

Rodzice wucznia przyjmowanego do szkoty zapoznajg sie z planem
wychowawczym proponowanym w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
Szkoty.

Rodzice za posrednictwem dyrektora szkoty, wychowawcy lub innego
nauczyciela majg prawo do:

1) znajomosci zadanh i zamierzeh dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i catej szkole;

2) znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w regulaminie
oceniania, klasyfikowania i promowania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw i przyczyn trudnosci w nauce;
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4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci.

5. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informaciji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie
mogg byC¢ pobierane od rodzicow optaty, bez wzgledu na postaC i sposéb
przekazywania tych informaciji.

6. Rodzice majg obowigzek:

1) brac udziat w wyznaczonych spotkaniach z wychowawcsg;

2) systematycznie usprawiedliwia¢ (w ciggu 7 dni) kazdg nieobecnosc¢ ucznia
w szkole w formie pisemnego os$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka;

3) wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na
podstawie rozmowy lub zaswiadczenia rodzicow, jesli uzna, ze podane przez
nich powody sg niewystarczajgce do usprawiedliwienia nieobecnosci;

4) zgtaszac dtuzszg nieobecnosc¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu szkoty lub
osobiscie do wychowawcy;

5) wspomagac szkote w ksztattowaniu wtasciwych postaw uczniow;

6) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

7) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowac szkote o chorobach
ucznia, ktére mogg zagrazac jego zyciu i zdrowiu.

7. Rodzice wspoétdecydujg w sprawach szkoty i uczestniczg w podejmowanych
dziataniach.

8. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy.

9. W trakcie nauki na odlegtos¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajgc efektywng nauke
w spokoju oraz skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajgc
uczniowi wygodng pozycje pracy;

3) wiasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne
wietrzenie pomieszczenia, ograniczenie dostepu do oglgdania telewizji
lub uzywania telefonu komérkowego.

ROZDZIAL VI
§ 38
Zasady gospodarki finansowej szkoty

1. Szkota jest jednostkg budzetows.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
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ROZDZIAL VI
§ 39
Warunki Oceniania wewnatrzszkolnego
W Publicznej Szkole Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Olszowej obowigzujg
wewnagtrzszkolne warunki oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

§ 40
Cele szkolnego oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych
w szkole programdéw hauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrz-szkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej.
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§ 41

1. Ocenianie szkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych srdédrocznych i rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajec, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3 ustalanie ocen biezgcych i $rédrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec, o ktérych

mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, a takze Srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 16 ust.
11, art. 20zh ust. 3i 3a, art. 44k ust. 2 i 3 oraz art. 66 ust. 1b;

5 ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajec, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust. 3, oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych,
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informaciji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o0 szczegolnych

uzdolnieniach ucznia.
2. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan
ksztatcenia na odlegtosc.

§ 42
Ogodlne warunki funkcjonowania wewnatrzszkolnego oceniania

. W ocenianiu wykorzystywane sg réznorodne techniki sprawdzania osiggnie¢
szkolnych ucznia.

. Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianéw podawane sg
z tygodniowym wyprzedzeniem.

. Tygodniowo przewiduje sie maksymalnie 3 sprawdziany pisemne, a w ciggu jednego
dnia maksymalnie 1 sprawdzian pisemny.

. Zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze sie odby¢ na zyczenie
ucznidbw z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu punkty 2 i 3 nie
obowigzuja.

. Uczen, ktéry nie pisat sprawdzianu lub wypracowania klasowego w wyznaczonym
terminie z powodu nieobecnosci ma obowigzek napisa¢ go w przeciggu 2 tygodni od
momentu powrotu do szkoty, w wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

. Uczniowie podlegajg ciggtej i systematycznej ocenie postepdédw w nauce w formie
pisemnej lub ustnej.

. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

. Rodzice informowani sg na biezgco o postepach uczniéw.
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9. Na koniec semestru nie przewiduje sie sprawdzianu koncowego zaliczeniowego
w mysl| zasady, ze uczen pracuje na ocene roczng systematycznie przez caty rok
szkolny.

10.Uczniowie majgcy ktopot ze zrozumieniem materialu, mogg korzystac
z indywidualnych konsultacji.

11. Pierwszy dzieh po $wietach i feriach jest dniem bez pytania.

12. Ocena moze by¢ poprawiona do 2 tygodni od daty oddania sprawdzianu. W ciggu
jednego potrocza uczen moze poprawi¢ nie wiecej niz 50% ogolnej liczby

sprawdzianow i prac klasowych z danego przedmiotu. Ocena poprawiona ze
sprawdzianu jest oceng ostateczna.

13. Na nieprzygotowanie do lekcji sktada sie:

1) brak zadania domowego,
2) brak podrecznika lub zeszytu,
3) brak stroju gimnastycznego.

14. W przypadku stwierdzenia po raz trzeci w semestrze nieprzygotowania ucznia do
lekcji nauczyciel odnotowuje to w dzienniku w zaktadce ,UWAGI”. Wychowawca
uwzglednia te uwagi podczas wystawiania ocen z zachowania.

15.Nie ocenia sie ucznia do trzech dni po dtuzszej, co najmniej tygodniowej
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

16.Nie dokonuje sie biezgcej oceny ucznia w uzasadnionych, trudnych sytuacjach
losowych.

17.Rodzice sg zobowigzani do systematycznego uczestnictwa w spotkaniach
z wychowawcami gdzie sg informowani o postepach w nauce i zachowaniu swoich
dzieci.

18. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciggu dnia pracy, mogg byc¢
przeprowadzone pod warunkiem, ze nie zaktdca to organizacji pracy nauczyciela
i zapewnia bezpieczenstwo ucznidw, z zachowaniem prawa nauczyciela do
odmowienia rodzicowi rozmowy, gdy zajdg wyzej wymienione okolicznosci.

§ 43

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich
rodzicow, o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania
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§ 44

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma
obowigzek:

1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych rocznych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych,
w przypadku oceny zachowania — do kryteriéw ocen zachowania;
2) przekazywac¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazac uczniowi jak powinien sie dalej uczyc.
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w art. 16 ust. 11, art. 20zh ust. 3 i 3a, art. 44k ust.
2 i 3 oraz art. 66 ust. 1b, egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w art. 44m ust.
1, zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44n, oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom.
5. W trakcie ksztatcenia na odlegtosc¢ o postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice
sg informowani za posrednictwem przyjetych w szkole kanatdéw komunikacji
elektronicznej.

§ 45

1 Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

1) Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej.

2) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

2 Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$c
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
Szczegdty wystawiania ocen zawierajg Przedmiotowe Wymagania Edukacyjne.
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§ 46
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii oraz zwalnia ucznia
z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli w okresie zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,zwolniona”.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

§ 47

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologicznopedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg
stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie, moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo
"zwolniona".
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§ 48
Obszary aktywnosci podlegajace ocenie

1. Ocenie podlegajg nastepujgce obszary aktywnosci ucznia:

1) Odpowiedz ustna - bezposredni kontakt nauczyciel uczen, Sledzenie toku
rozumowania i mozliwos¢ poprawy btedow;

2) Praca pisemna - samodzielno$¢, umiejetnos¢ wykorzystania roznych zrodet
wiedzy;

3) Aktywnosc¢ na lekciji - btyskotliwos¢ myslenia, Smiatos¢, odwaga;

4) Praca w grupach - umiejetnos¢ wspotdziatania, zaangazowanie, sposob
prezentacji, efekty pracy;

5) Rozwigzywanie problemow i zadan - logiczne myslenie;

6) Wycigganie wnioskow - dokonywanie analizy i syntezy;

7) Praca projektowa - abstrakcyjnos¢ myslenia, zdolnosci manualne.

§ 49
Formy oceny stosowane w szkole

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) sroédroczne iroczne;
b) konhcowe.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

3. W szkole stosowane sg nastepujgce rodzaje ocen biezgcych, z zastrzezeniem ust.
3:

1) ocena opisowa;

2) stopniowa;

3) ocenianie biezgce w klasach I-IlI;

4) przy ocenach stopniowych dopuszcza sie stosowanie innych oznaczen:

4. Oceny biezgce, z wytgczeniem przedmiotow artystycznych, wpisuje sie do dziennika
elektronicznego wedtug przyjetych przez nauczycieli Srednich wazonych. | tak:
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TYPY ZADAN | ICH WAGI

Lp. Typy zadan

Formy lub opis

Waga

1 |Sprawdzian

1.Test

2.Praca klasowa
3.Wypracowanie
4.Zadania praktyczne

3
(kolor czerwony)

2 Odpowiedz ustna

1.Wiadomosci i umiejetnosci biezgce
2.Recytacja

3.Czytanie ze zrozumieniem
4.Konwersacje

2
(kolor niebieski)

3 |Kartkowka 2
(kolor niebieski)
4 Praca na lekcji 1.Aktywnosc¢ 1

2.Zeszyt

(kolor zielony)

5 | Zadanie domowe

1
(kolor zielony)

6 | Praca domowa zlozon

al. Wypracowanie

2. Projekty 2
3. Prezentacje (kolor niebieski)
4. Referaty
7 | Konkursy 3 pierwsze miejsca 2
wewnagtrzszkolne (kolor czarny)
8 | Konkursy zewnetrzne | Gminne 3
(kolor czarny )
Powiatowe 3
(kolor czarny )
Wojewddzkie 3
(kolor czarny )
Ogodlnopolskie 3

(kolor czarny)

9 | Inne

Zgodne z zasadami oceniania z
danego przedmiotu wg decyzji

nauczyciela

Wg decyzji
nauczyciela

Ocena pétroczna i roczna.

5. Ocene potroczng i roczng, poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej,

Zz zastrzezeniem ust. 3,

przyjmuje sie wg nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy 6;
2) stopien bardzo dobry 5;
3) stopien dobry 4;
4) stopien dostateczny 3;
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5)
6)

stopien dopuszczajgcy 2;
stopien niedostateczny 1.

6. Oceny potroczne i roczne poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ustala
sie wedtug $rednich wazonych i tak — Srednia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7. Przy

0 - 1,70 ocena niedostateczna,
1,71 — 2,51 ocena dopuszczajgca,;
2,52 — 3,51 ocena dostateczna,
3,52 — 4,51 ocena dobra,;
4,52 — 5,51 ocena bardzo dobra;
5,52 i powyzej — ocena celujgca.
wystawianiu oceny celujgcej srédrocznej i rocznej nie musi obowigzywac

Srednia wazona —decyzje podejmuje nauczyciel danego przedmiotu.

8. W podiroczu uczen powinien uzyska¢ nastepujgcg minimalng liczbe ocen biezgcych:

Liczba godzin danego Minimalna liczba ocen
przedmiotu tygodniowo
1
2
3
4
5-6

Q0N O W

9. Ustala sie nastepujace kryteria oceniania:

1)

2)

3)

4)

ocene celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze i umiejetnosci
okreslone w programie nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie
i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi
umiejetnosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych
lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych.

ocene bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres
wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej
klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,
potrafi stosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w nowych sytuacjach.

ocene dobrg (4) otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowat w petni wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowat

je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

ocene dostateczng (3) otrzymuje uczenh, ktéry opanowat umiejetnosci
i wiadomosci okre$lone programem nauczania w danej klasie na poziome nie
przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach programowych oraz

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim
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10.

11.

12.

13.

14.

stopniu trudnosci.

5) ocene dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu
podstaw programowych, ale braki te nie przekraczajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu wciggu dalszej nauki
oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci.

6) ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w podstawach programowych danego przedmiotu
w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie rozwigzac¢
(wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym).

Punkty uzyskane z prac klasowych i sprawdzianéw przeliczane sg na stopnie wg
nastepujgcej skali:

1) 100% - 96% celujacy;

2) 95% - 91% bardzo dobry;

3) 90% - 70% dobry;

4) 69% - 50% dostateczny;

5) 49% - 31% dopuszczajgcy;

6) 30%-0% niedostateczny;

Kazda pisemna praca klasowa musi zawieraC zadanie na ocene celujgca.
Szczegbdtowe zasady oceniania prac pisemnych zawierajg przedmiotowe systemy
oceniania.

W klasach I-1ll szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna i zachowania jest oceng
opisowa.
Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne s$rédroczne i roczne dla ucznidw

Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.
Ocene zachowania $rodroczng i roczng dla ucznidw od klasy IV przyjmuje sie wg
nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§ 50

W klasach I-lll ocena klasyfikacyjna roczna (srédroczna) jest oceng opisowg (za
wyjatkiem oceny z religii). Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych, o ktérej mowa w art. 44i ust. 1 pkt 2 ustawy, uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia, o ktérych mowa w art. 44b ust. 3
ustawy, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane 2z przezwyciezaniem trudnosci w nauce Iub
rozwijaniem uzdolnien.
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2 Ocena opisowa petni nastepujgce funkcije:

1) diagnostyczna - dajgca odpowiedz na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen
wzgledem wymagan stawianych przez nauczyciela;

2) informacyjna - przekazujgca informacje, co dziecko zdofato opanowac,
poznac, co poprawi¢, zrozumiec i jaki byt jego wktad pracy;

3) korekcyjna - odpowiadajgca na pytanie nad czym uczen musi jeszcze
popracowac, co poprawi¢, udoskonali¢, zmienic;

4) motywacyjna - zachecajgca dziecko do samo-rozwoju, dalszego wysitku,
dajgca wiary we wtasne sity i dajgca nadzieje na osiggniecie sukcesu,

5) rozwojowa - odnoszgca sie zarowno do uczniow jak i nauczycieli,
koncentrujgcg sie na dziecku, ale réwniez aktywizujgcg nauczyciela
mobilizujgc go do zmian i dalszego rozwoju.

3. Oceny biezace w klasach |-lll wyrazone sg nastepujaca skala i oceng
punktowa:

1) super;

2) bardzo dobrze;

3) dobrze sobie radzisz;

4) mozesz osiggnact wiecej;

5) musisz wiecej popracowac;

6) musisz duzo wiecej popracowac.

4. Super 6 pkt. — otrzymuje uczen, ktory: samodzielnie i twérczo rozwija witasne
uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych i praktycznych lub osigga sukcesy w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

5 Bardzo dobrze 5 pkt. — otrzymuje uczen, ktory opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz
sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi stosowac
posiadana wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

6. Dobrze sobie radzisz 4 pkt. — otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat w petni
wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

7. Mozesz osigqgna¢ wiecej 3 pkt. — otrzymuje uczen, ktéry opanowat umiejetnosci
i wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie
przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach programowych oraz
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudno$ci. 8. Musisz wiecej popracowaé 2 pkt. — otrzymuje uczen, ktéry ma braki
w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekraczajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci.

9. Musisz duzo wiecej popracowac¢ 1 pkt. — otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat
wiadomosci i umiejetnosci okres$lonych w podstawach programowych danego
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
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uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie
rozwigzac¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
10. Stopnie opanowania tresci programowych:
1) Super - treéci poza programowe, wykraczajgce poza podrecznik;
2) Bardzo dobrze - opanowany caty materiat programowy (tresci dopetniajgce,
rozszerzajgce, podstawowe, konieczne);

3) Dobrze sobie radzisz - opanowane treSci konieczne, podstawowe
irozszerzajgce;

4) Mozesz osiggngé wiecej - opanowane tresci programowe konieczne,
podstawowe;

5) Musisz wiecej popracowaC — wystepujg braki w opanowanych tresciach
programowych koniecznych i podstawowych;

6) Musisz duzo wiecej popracowa¢ - nie opanowane tresci programowe
konieczne.

11. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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§ 51 Zachowanie

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 52

1 Poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ocene zachowania srodroczng
i roczng ustala sie wg § 49 ust 14.

2. W klasach I-lll szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

3. W przypadku uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym ocena zachowania jest oceng opisowa.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

§ 53

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
§ 54

1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) Oceny z zaje¢ edukacyjnych.
2) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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§ 55

1. Szczegotowe kryteria ocen zachowania:
1) WZOROWA:

a)

b)

Ogdlnie: — W szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu. Jest wzorem do

nasladowania. Sumienny w nauce i wypetnianiu innych obowigzkéw. Wyréznia sie

duzg aktywnoscig w pomocy kolegom w nauce. Chetnie podejmuje prace

spoteczno - uzyteczne na terenie szkoty, klasy i srodowisku. Rozwija swoje

zainteresowania i uzdolnienia. Bierze udziat w konkursach i olimpiadach

szkolnych, gminnych oraz rejonowych.

Szczegdlnie:

— Rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych.

— Petna odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki.

— Wzorowe i kulturalne zachowanie sie na przerwach wobec nauczycieli,
kolegdw, wszystkich pracownikow szkoty oraz na uroczystosciach szkolnych
i imprezach poza szkolnych.

— Kolezenski wobec rowiesnikow.

— Nie moze mie¢ uwag, dotyczgcych ztego zachowania lub nieodpowiedniego
stosunku do obowigzkdw szkolnych w tym nieprzygotowania do lekcji.

— Wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione.

2) BARDZO DOBRA
a) Ogdlnie: — W szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu. Zachowuje sie
kulturalnie i grzecznie w stosunku do pracownikow szkoty i kolegéw. Chetnie stuzy
pomocg w dziedzinie nauki jak i wykonaniu prac spotecznych. Bierze chetnie udziat
w zajeciach pozalekcyjnych, uczestniczy w olimpiadach i konkursach szkolnych.

b) Szczegdlnie:

Rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych.

— Petna odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu polecen nauczycieli.

— Kulturalne zachowanie na przerwach wobec nauczycieli, pracownikow
szkoty i kolegobw oraz na uroczystosciach szkolnych i imprezach poza
szkolnych.

— Kolezenski wobec réwiesnikow, nie odmawia pomocy w nauce kolegom,
gdy sie do niego zwroca.

— Wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione.

Moze mie¢ maksymalnie 1 uwage, dotyczgcg nieodpowiedniego stosunku do
obowigzkéw szkolnych w tym nieprzygotowania do lekcji.

3) DOBRA
a) Ogdlnie: — Zachowuje sie w szkole i poza szkotg bez zarzutu, wyrdéznia sie

w realizacji niektorych zadan. Umie wspotzy¢ w zespole. Wigcza sie w prace
spoteczno - uzyteczne na rzecz szkoty i srodowiska.

b) Szczegdinie:

— Rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych.
— Odpowiedzialnos¢ za powierzone obowigzki.
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Kulturalne zachowanie sie na przerwach wobec nauczycieli, kolegow

i pracownikow szkoty.

Kolezenski wobec swoich réwiesnikow, nie odmawia pomocy w nauce
kolegom, gdy sie do niego zwroca.

Wszystkie godziny nieobecnosci i spdznienia usprawiedliwione.

Nie moze mie¢ wiecej niz 2 wuwagi, dotyczgcych ztego zachowania Iub
nieodpowiedniego stosunku do obowigzkow szkolnych w tym nieprzygotowania do
lekciji.

4) POPRAWNA
Ogdlnie: — Zachowuje sie w szkole i poza nig dobrze. W miare rzetelny stosunek
do obowigzkéw szkolnych. Wykonuje polecenia nauczyciela.

Szczegdlnie:

a)

b)

Na ogot zdyscyplinowany.

Poprawne zachowanie na przerwach wobec nauczycieli, kolegow i innych
pracownikdw szkoty oraz na uroczystosciach szkolnych i imprezach poza
szkolnych.

Ma kilkanascie godzin nieusprawiedliwionych.

Ma uwagi dotyczgce niewtasciwego zachowania.

Kolezenski wobec rowiesnikow.

5) NIEODPOWIEDNIA

a) Ogolnie: — Narusza zasady nalezytego zachowania. Popetnia wykroczenia
zwigzane z dyscypling w szkole i poza nig. Nie stosuje sie do polecen dyrektora
i nauczyciela. Jest agresywny w stosunku do kolegow.
b) Szczegdlnie:
— Nie wykonuje obowigzkow szkolnych.
— Nieodpowiedni stosunek do mienia szkolnego.
— Czesto powtarzajgce sie godziny nieusprawiedliwione.
— Czesto spdznia sie na lekcje.
— Ma uwagi dotyczgce niewtasciwego zachowania.
6) NAGANNA
a) Ogodlnie: — Narusza zasady nalezytego zachowania. Popetnia wykroczenia
zwigzane z dyscypling w szkole i poza nig. Wchodzi w konflikt z prawem. Jest
wulgarny, daje zty przyktad réwiesnikom i mtodszym kolegom. Nie stosuje sie do
polecen dyrektora i nauczyciela. Jest agresywny w stosunku do rowiesnikow
i mtodszych kolegow.
b) Szczegdinie:

Nie wykonuje obowigzkow szkolnych.

Niszczy mienie szkoty.

Bardzo czesto powtarzajgce sie godziny nieusprawiedliwione.
Niezdyscyplinowany i bardzo czesto spdznia sie na lekcje.
Wchodzi w konflikt z prawem.

Ma uwagi dotyczgce niewtasciwego zachowania.
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§ 56
Zasady ustalania ocen zachowania uczniéw

1. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy na forum klasy, nie pozniej niz 7 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzenie Rady Pedagogicznej.

2. Ocenianie zachowania uczniéw w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegtosc
polegaC moze na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajgcym
zawieszenie dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na
odlegtos¢, a zwlaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych
form nauki.

3. Przy ocenianiu zachowania w trakcie ksztatcenia na odlegto§¢ mozna wzig¢ rowniez
pod uwage kulture korespondencji, ktorg odznacza sie uczen - tj. sposob w jaki
formutuje wiadomosci elektroniczne do nauczycieli (np. z zachowaniem
odpowiednich form grzecznosciowych).

4. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna
wzig¢ pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji
— m.in. czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 57

1. Wychowawca klasy przy ustalaniu oceny powinien uwzgledni¢ opinie o uczniu:
1) innych nauczyciel
2) uczniow danej klasy
3) ocenianego ucznia

§ 58
Opinia o uczniu moze by¢ pisemna lub ustna.

§ 59
Rodzic ma prawo odwotac sie od oceny z zachowania, jezeli zostata wystawiona
niezgodnie z zasadami wewngtrz-szkolnego oceniania.

§ 60

Tryb odwotawczy od ustalonej oceny z zajeé edukacyjnych oraz oceny
zachowania

1 Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania =zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczgcymi trybu ustalenia oceny. Zastrzezenie nalezy zgtosi¢ do 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
2 W przypadku stwierdzenia, ze ocena roczna zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa, dyrektor powotuje komisje, ktora:
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1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danego przedmiotu,

2) W przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtoséw,
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

3a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkdéd sprawdzian moze byc¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkoéw komunikaciji elektronicznej).

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczgcy
komisji, nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne ,

b) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same lub
podobne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczgcy
komisiji,

b) wychowawca klasy,

C) wskazany przez Dyrektora inny nauczyciel uczacy w danej klasie,

d pedagog,

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f)  przedstawiciel rady rodzicéw.

5 Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4, pkt.1, lit. b, moze by¢é zwolniony z udziatu
w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych , szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela,
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniegj
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji,

b) imie i nazwisko ucznia,

C) nazwa zajec¢ edukacyjnych,

d) termin sprawdzianu,

e) zadania i pytania sprawdzajgce,

f)  ustalong ocene.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisiji,

b) imie i nazwisko ucznia,
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c) termin posiedzenia komisji,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

8 Do protokotu, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i wykonaniu zadan praktycznych.

8a. W przypadku przeprowadzenia sprawdzianu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej protokot wypetnia sie zdalnie.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, ktérym
mowa w ust. 2, pkt.1 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1 — 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
Termin zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 61

Odwotanie winno by¢ rozpatrzone przed rozpoczeciem konferencji klasyfikacyjne;.

§ 62
Tryb klasyfikowania, promowania i oceniania ucznia w szkole

Klasyfikacji uczniéw dokonuje sie 2 razy w roku — klasyfikacja srédroczna i roczna.
§ 63

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) srédrocznej i rocznej;
2) koncowe.

2. Klasyfikacja s$rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym
ze w klasach I-ll szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wustala sie jedng roczng ocene
klasyfikacyjng z tych zajec;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajec.
4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
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10.

1) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej lub potroczu programowo najwyzszym, oraz
2) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty danego
typu.
W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym Kklasyfikacji srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym, o ktérym
mowa w art. 71b ust. 1b.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.
Ustalajgc ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage
frekwencje ucznia od poczagtku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia na odlegtosc
nauczyciel zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie
korzystania ze sprzetu elektronicznego, sytuacje domowag i rodzinna itd.

§ 64

Srédroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

W szkole srédroczng i roczng, ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest
dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdétorganizowania ksztatcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt
2, po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

Ostateczne oceny $rodroczne i roczne nalezy wystawi¢ w dzienniku lekcyjnym na
dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 1-2 sg ostateczne z zastrzezeniem § 71.
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§ 65

. W klasach I-lll szkoty podstawowej:

1) oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajec, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, sg
ustalane w sposob okreslony w statucie szkoty;

2) srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust. 3, a takze srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.

. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej:

1) oceny biezgce i $rodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec¢, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 13 wust. 3, a takze srédroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ustalane w sposéb okreslony w statucie szkoty;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ustalane wedtug skali okreslonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 44zb.

. Kohcowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowa ocena
klasyfikacyjna zachowania sg wyrazane wedtug skali okreSlonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 44zb.
. Oceny biezgce oraz $rodroczne, roczne i kohcowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, a takze srédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi
5. Laureat konkursu przedmiotowego o =zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene
klasyfikacyjng, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim Ilub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata Iub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg
ocene klasyfikacyjna.

§ 66

. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy |-l szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicbw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowe]
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 67

1. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczeh otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajeC z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub/ i etyke, do
Sredniej rocznych ocen klasyfikacyjnych wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

5. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej
rocznych ocen klasyfikacyjnych wlicza sie obie oceny uzyskane z zajec.

6. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg, ktéory w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

7. Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

8. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;.
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§ 68

. Uczen konczy szkote podstawowsg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji korncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszoOsci
etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
oraz;

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.
. O ukohczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym. 3. Uczen
szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 7 powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej.

. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikaciji

koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen

klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene
klasyfikacyjng zachowania.

§ 69

. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne
zatwierdzajgcym srodroczne (roczne) wyniki  klasyfikacji, rodzic musi byc¢
powiadomiony o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z przedmiotu.

. Zawiadomienie ma mie¢ forme pisemng potwierdzong podpisem lub w razie
niemoznosci osobistego kontaktu z rodzicem listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.

. Po otrzymaniu zawiadomienia o przewidywanej ocenie niedostatecznej, rodzic
powinien zgtosi¢ sie do szkoty i wspdlnie z nauczycielem ustali¢ date zaliczenia
catosci materiatu.

. Za zawiadomienie rodzicéw odpowiedzialny jest wychowawca klasy oraz Dyrektor
Szkoty.

§ 70

Nie pozniej niz 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
oddziatu informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
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§ 71 - § 73 (uchylone)

§74
Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych-pétrocznych i rocznych

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne,;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika; plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych. Nie ustala sie dla niego oceny z zachowania.

§75
(uchylony)

§ 76

. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie w trybie:

1) poétrocznym - w pierwszym miesigcu drugiego potrocza

2) rocznym - przed zakonczeniem roku szkolnego (do dnia 31 sierpnia).

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzieh zakonhczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami

§77

1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza
szkotg lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu
przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wchodzg:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin.

3. W charakterze obserwatorow mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

§78

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka, i wychowanie fizyczne,
z ktorych egzamin powinien miec przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w art. 16 ust. 8 oraz
art. 20zh ust. 3 i 3a ustawy, oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia
Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczgcym
komisji. Stopien trudnosci pytan powinien by¢ zréznicowany odpowiednio do skali
ocen stosowanych w szkole.
. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokét zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa
w ust. 51 6;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
. W przypadku przeprowadzenia egzaminu z wykorzystaniem srodkéw komunikaciji
elektronicznej protokét wypetnia sie zdalnie.

§ 79

Dla ucznia, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystgpi¢ do
egzaminu w wyznaczonym terminie, moze by¢ wyznaczony nowy termin.
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§ 80

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjgtkiem
uczniow, ktérzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene
niedostateczng).

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest
ostateczna.

§ 81

Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajgcego, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena roczna jest jego lub rodzicow zdaniem zanizona. Nie dotyczy to
oceny niedostatecznej.

§ 82
Przeprowadzanie egzaminow poprawkowych

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng =z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

§ 83

1 Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2 Nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowac¢ ucznia o tresciach
nauczania i wymaganiach na ocene dopuszczajgca.

§ 84

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole,
w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczag sie w styczniu — po zakonczeniu
tych zaje¢, nie pozniej jednak niz do konca lutego. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 85

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisiji.
3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisiji.
4. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczgcym
komisji. Stopien trudnosci pytan powinien dostosowany do skali ocen stosowanych
w szkole.
5. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkéd egzamin poprawkowy moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkow komunikaciji elektronicznej).

§ 86

Nauczyciel, o ktorym mowa w § 85 ust 2 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w komisji
na wiasng prosbe lub innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 87

1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcey:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

3. W przypadku przeprowadzenia egzaminu z wykorzystaniem s$rodkéw komunikaciji
elektronicznej protokét wypetnia sie zdalnie.

§ 88

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesénia.
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§ 89

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
z zastrzezeniem § 88

§ 90

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 91

W przypadku ucznia, u ktérego zostaty obnizone wymagania edukacyjne na wniosek
PPP nauczyciel stosuje indywidualne kryteria oceniania.

§ 92
Egzamin 6smoklasisty

1 Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz
sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2 Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia (od 2024 r.)

4. Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin Osmoklasisty, pisemng
deklaracje:

1) wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystgpi do egzaminu
osmoklasisty;

2) wskazujgcg przedmiot do wyboru;

3) informujgcg o zamiarze przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotbw w jezyku danej mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

5 Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu 6ésmoklasisty pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaraciji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaraciji;

3) rezygnacji z przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotéw w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
lub jezyku regionalnym.
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6. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest

niepetnosprawnosc¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym, nie
przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

7. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 1 moze byc¢
zwolniony przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku
przystgpienia do egzaminu O&smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

8 Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem &smoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu
osmoklasisty z tego przedmiotu.

9. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 3, nastepuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie odpowiednio przez ucznia szkoty podstawowej lub
ucznia szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogolne w zakresie szkoty
podstawowej tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie
przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnemu.

10. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4, jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
osmoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku. 11. W przypadku gdy uczen
uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 3 z innego jezyka obcego
nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktéry zostat zadeklarowany,
dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, ztozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie
przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje okregowg komisje egzaminacyjng
0 zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy sie w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym: 1) nie
przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
3) przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym w szkole.

13. W szczegdlnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej Kkomisji egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 93
Zasady komunikowania si¢ z uczniem i rodzicami

1 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznajg uczniéw (na lekcjach
organizacyjnych z danego przedmiotu) oraz rodzicow ze stosowanym przez siebie
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systemem oceniania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych i procedurg
poprawiania ocen.

2. Wychowawca klasy na pierwszym spotkaniu z wychowankami informuje uczniéw
0 zasadach oceniania zachowania.

3. Wychowawca klasy, na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym,
informuje rodzicdw o zasadach oceniania zachowania.

§ 94

Ustala sie nastepujgce formy przekazu informaciji:
1) zebrania ogélne z rodzicami (wywiaddwki) - min. 2x w potroczu,
2) rozmowy indywidualne z rodzicami w razie potrzeby, 3)
spotkania okazjonalne, uroczystosci szkolne.

§ 94a

. Do szkoty moze uczeszcza¢ wylgcznie dziecko zdrowe, bez objawow przewlektej
infekcji oraz nasilonych objawéw chorobowych.

. Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i choréb
zakaznych dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujgcych informacji na ten
temat

. Nauczyciele przekazujg rodzicom informacje o samopoczuciu dziecka Ilub
zauwazonych zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w szkole.

. W czasie pobytu dziecka w szkole, w przypadku zaobserwowania wystgpienia lub
zgtoszenia przez dziecko niepokojgcych objawow i ztego samopoczucia,
stanowigcego zagrozenie dla prawidtowego funkcjonowania samego dziecka oraz
innych dzieci w szkole nauczyciel ma obowigzek powiadomienia telefonicznego
rodzica oraz poinformowania dyrektora o stanie zdrowia dziecka.

. Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informaciji o stanie zdrowia dziecka rodzic
jest zobowigzany do niezwilocznego odebrania dziecka z jednostki, ze wskazaniem
koniecznos$ci konsultacji lekarskiej.

. W sytuacji niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami nauczyciel lub dyrektor
podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z innymi osobami
upowaznionymi przez rodzicéw do odbioru dziecka.

. W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej, nauczyciel, dyrektor sg zobowigzani do zastosowania Procedury
postepowania w przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczegolnosci do
podjecia dziatan zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie
posiadanych umiejetno$ci oraz wezwania Pogotowia Ratunkowego, a takze
zawiadomienia rodzicéw i dyrektora o zaistniatym zdarzeniu.

. W szkole nie podaje sie uczniom zadnych lekdéw, z zastrzezeniem przypadku, gdy
rodzice zwrdcili sie z pisemng prosbg o podanie ewentualnych lekow.
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Kryteria oceniania z poszczegolnych przedmiotow regulujg Przedmiotowe Zasady

§ 95

spraw

a Rada

Oceniania.
ROZDZIAL IX
§ 96
Ceremoniat szkolny

1. Szkofa posiada Hymn oraz wewngtrz-szkolny Ceremoniat.

2. Dzieh Szkoty.

3. Dzien galowy — uroczysty apel, slubowanie klas | i Samorzgadu Uczniowskiego,
wreczenie pierwszoklasistom ,Dyplomu pasowania na ucznia”, imprezy artystyczne
| towarzyskie.

4. Uroczyste slubowania. Teksty roty slubowania:

1) uczniéw klas I: ,Ja, uczen Publicznej Szkoty Podstawowej w Olszowej slubuje:
a) sumiennie i systematycznie uczyc¢ sie,
b) wzorowo sie zachowywac,
c) byc¢ dobrym, uczciwym i kolezenskim,
d) pomagac innym w potrzebie,
e) okazywac szacunek starszym,
f) dbac o dobre imie Szkoty”.
2) cztonkow Samorzadu Uczniowskiego: ,Ja cztonek Samorzgdu Uczniowskiego,
wybrany przez spoteczno$¢ uczniowskg naszej Szkoty, slubuje:
a) godnie reprezentowac interesy kolezanek i kolegdw wewnatrz i na
zewnatrz szkoty,
b) dbac o prawidtowg realizacje Statutu Szkoty,
c) by¢ bezstronnym i sprawiedliwym w rozstrzyganiu
uczniowskich,
d) by¢ fgcznikiem miedzy spotecznoscig uczniowska,
Pedagogiczng i Radg Rodzicow”.
3) Absolwentow: ,Ja uczen klasy 6smej dzis absolwent Publicznej Szkoty
Podstawowej w Olszowej Slubuje:
a) aktywng postawg przyczynic sie do rozstawienia imienia Szkoty, ktorg
dzis opuszczam,;
b) czci¢ zawsze pamiec tych, ktérzy oddali zycie za Polske;
c) byc¢ w przysziosci dobrym i uczciwym Polakiem”.
5. Dni Galowe, w ktorych Szkota dekoruje budynek flagami panstwowymi:
1) Swieta panstwowe i narodowe;
2) Dzien Edukacji Narodowej;
3) Dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego.

6. Swieto Patrona Szkoty /miesigc luty/.

7. Poczet flagowy.

8. Inne tradycje Szkoty:

1) ,Ksiega absolwentéw” (imiona i nazwiska);
2) ,Ztota Ksiega” (wpis ucznidow wzorowych, ze srednig ocen 5,0);

3) uroczyste podpisywanie waznych dokumentow wobec catej spotecznosci

szkolne,j.
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ROZDZIAL X
§ 97
Postanowienia koncowe

1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalania.

2. Dyrektor Szkoty udostepnia catej spotecznosci szkolnej treS¢ uchwalonych zmian i
poprawek.

3. Wszystkie uregulowania prawa wewnatrz-szkolnego muszg by¢ zgodne ze Statutem

Szkoty.
POSTANOWIENIA NINIEJSZEGO STATUTU
§ 98

Statut Szkoty zostat pozytywnie zaopiniowany i przyjety do realizacji uchwata:
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022r.

Zatwierdzony uchwatg Rady Pedagogicznej nr 5/2022 w dniu 30 sierpnia 2022r.
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